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Ricercatore universitario 
E? indetto un pubblico concorso, per tito- 
li ed esami, per la copertura di un posto 
di ricercatore universitario presso la fa- 
coltà di economia, gruppo di disciplina 
n.N01X. 3 
Al concorso possono partecipare i candi- 
dati con i seguenti requisiti: diploma di 
laurea conseguito presso un’università ita- 
liana o un titolo di studio conseguito al- 
l’estero riconosciuto equipollenza a detta 
laurea, godimento dei diritti politici, citta- 
dinanza italiana o di uno degli altri Stati 
membri della Cee e, per i cittadini di Sta- 
ti membri dell’Unione europea, avere 
buona conoscenza della lingua italiana. 
Le domande di ammissione al concorso, 
redatte su carta semplice secondo lo sche- 
ma allegato al bando e corredate dei do- 
cumenti prescritti, devono essere indiriz- 
zate al magnifico rettore dell’Università 
di Trieste - P.le Europa, 1 - 34127 Trie- 
ste entro e non oltre il giorno sabato 22 
luglio 1995. 

Per informazioni o per richiesta di copia 
del bando, rivolgersi al Job Club di Tem- 
pi Moderni. 

Il bando è stato pubblicato sulla G.U. 
n.39 del 23/5/1995. 


Sono indetti i seguenti pubblici concor- 
si, per titoli ed esami, per la copertura 
dei seguenti posti: 

— collaboratore professionale elettrici- 
Sta, quinta qualifica funzionale. 

Titolo di studio richiesto: diploma ‘di 
Istruzione secondaria di secorido grado 
relativo al settore elettrico; 

— Istruttore presso l’ufficio assistenza, 
sesta qualifica funzionale. 

Titolo di studio richiesto: licenza scuo- 
la media superiore o equipollente. 

— collaboratore professionale vigile ur- 
bano, quinta qualifica funzionale. 
Titolo di studio richiesto: diploma di 
istruzione secondaria di secondo grado 
e patente di tipo B. 

Le domande di ammissione al concor- 
so, redatte su carta semplice secondo lo 
schema allegato al bando e con l’indi- 
cazione del posto a cui si concorre, de- 
vono essere indirizzate al Comune di 
Gemona del Friuli entro e non oltre il 
giorno giovedì 22 giugno 1995. 

Per ulteriori informazioni telefonare al 
numero 0432/973235. 

L'avviso è stato pubblicato sulla G.U. 
n.39 del 23/5/1995. 


REGIONE FRIULI.VENEZIA GIULIA 


osti di assistente sociale 


E° indetto un pubblico concorso, per tito- 
li ed esami, per la copertura di due posti 
di assistente sociale collaboratore Sert 
presso l’azienda Unità sanitaria locale 
n.4. 

Il termine per la presentazione delle do- 
mande, redatte su carta semplice e corre- 
date dei documenti prescritti, scade il 
giorno venerdì 7 luglio 1995. 

Il testo integrale del bando, con l’indica- 
zione dei requisiti e delle modalità di par- 
tecipazione al concorso, è stato pubblica- 
to nel Bollettino ufficiale della Regione 
n.19 del 10/5/1995. | ; 
Per ulteriori informazioni rivolgersi al 
servizio del personale dell’azienda Usl in 
Udine. i 

L’avviso è stato pubblicato sulla G.U. 
n.39 del 23/5/1995. 


CAMERA DI COMMERCIO, INDUSTRIA, 
ARTIGIANATO E AGRICOLTURA DI UDINE _ 


Unità di quinta qualifica funzionale 
’ indetta una prova selettiva per l’as- 
Sunzione a tempo determinato di una 
Unità di quinta qualifica funzionale in 
Sostituzione di una dipendente colloca- 
3 In assenza obbligatoria per materni 
n ‘etmine per la presentazione delle do- 
tMande di ammissione alla selezione do- 
Vranno pervenire entro e non oltre il 
fiomo giovedì 22 giugno 1995. _ 
bi ulteriori informazioni e copia del 
ando rivolgersi alla Camera di com- 
Mercio di Udine, via Morpurgo 4, tel. 
0432/2731, 
avviso è stato pubblicato sulla G.U. 

n.39 del 23/5/1995. 


SQUNE DI LUSEVERA (UD 


DLL 


Posio di operaio specializzato 
2° indetto un pubblico concorso, per tito- 
1 ed esami, per la copertura di un posto 

1 operaio specializzato guidatore macchi- 
ne operatrici complesse, area tecnico-ma- 
Nutentiva, quinta qualifica funzionale. 

l termine per la presentazione delle do- 
ande di ammissione al concorso scade 
il giorno lunedì 26 giugno 1995. 

er ulteriori informazioni e copia del ban- 
do Tivolgersi al Comune di Lusevera 
(Udine), oppure telefonare all'ufficio se- 
Sreteria del Comune (0432/787014). 


TRIESTE - Piazza Unità 7 - Via Luigi Einaudi 3 
MONFALCONE - L.go Anconetta 5 - & 798828/798829 


L’avviso è stato pubblicato sulla G.U. 
n.40 del 26/5/1995. 


COMUNE DI PASIANO DI PORDENONE (PN) 
na da se 


Posto di istruttore 
E? indetto un pubblico concorso, per tito- 
li ed esami, per la copertura di un posto 
di istruttore, area demografica, sesta qua- 
lifica funzionale. 

Titolo di studio richiesto: diploma di 
scuola media superiore. 

Il termine per la presentazione delle do- 
mande di ammissione al concorso scade 
il giorno lunedì 26 giugno 1995. 

Per ulteriori informazioni e copia del ban- 
do rivolgersi al Comune di Pasiano di 
Pordenone (Pordenone), tel. 
0434/625301). 

L'avviso è stato pubblicato sulla G.U. 
n.40 del 26/5/1995. 


OSSERVATORIO GEOFISICO SPERIMENTALE 
DI TRIESTE a 
ona lola: 
Posti di primo ricercatore 
E? indetto un pubblico concorso, per tito- 
li ed esami, per la copertura di tre posti 
nel profilo professionale di primo ricerca- 
tore, secondo livello professionale per at- 
tività di ricerca nel seguente settore disci- 
plinare: «Geofisica applicata», con parti- 
colare riferimento alle aree delle «Meto- 
dologie per l’esplorazione geofisica, 
Obiettivi geologici dell’esplorazione geo- 
fisica, Sismologia applicata e Geofisica 
applicata». 
E' richiesta capacità, comprovata da ele- 
menti oggettivi, nel determinare autono- 
mamente avanzamenti significativi nelle 
conoscenze nei campi specifici delle aree 
di cui sopra. 
Al concorso possono partecipare i candi- 
dati con i seguenti requisiti: età non infe- 
riore ai 18 anni e non superiore ai 45 an- 
ni salvo i casi di elevazione previsti dalle 
norme vigenti, cittadinanza italiana o di 
uno degli altri Stati membri della Cee, go- 
dimento dei diritti politici, idoneità fisica 
all'impiego, diploma di laurea in fisica o 
in geologia conseguito da almeno cinque 
Fui presso un'università italiana o istitu- 
superiore equiparato, aver ottemperato 
agli obblighi di leva, documentata espe: 
rienza di lavoro di almeno cinque anni 
post-lauream in specifica attività di ricer- 
ca, borse di studio, dottorati di ricerca o 
altri equivalenti canali presso università 
o enti di ricerca italiani o Stranieri, cono- 
scenza parlata e scritta della lingua ingle- 
sui 
Le domande di ammissione al concorso, 
redatte su carta semplice secondo lo sche- 
ma allegato al bando, dovranno pervenire 
all'Osservatorio geofisico sperimentale - 
U.O. Personale — Casella postale 
2011-34016 Trieste, entro e non oltre il 
giorno lunedì 10 luglio 1995, — 
Per ulteriori informazioni e copia del ban- 
do rivolgersi al Job Club di Tempi Mo- 
derni. 
Il bando è stato pubblicato sulla G.U. 
n.40 del 26/5/1995. 


OSSERVATORIO GEOFISICO SPERIMENTALE 


Posti di primo ricercatore 


E? indetto un pubblico concorso, per tito- 
li ed esami, per la copertura di due posti 
nel profilo professionale di primo ricerca- 
tore, secondo livello professionale per at- 
tività di ricerca nel seguente settore disci- 
plinare: «Oceanologia e geofisica mari- 
na», con particolare riferimento alle aree 
della «Geofisica marina, Geologia mari- 
na e Oceanografia fisica». 

E? richiesta capacità, comprovata da ele- 
menti oggettivi, nel determinare autono- 
mamente avanzamenti significativi nelle 
conoscenze nei campi specifici delle aree 
di cui sopra. 

Al concorso possono partecipare i candi- 
dati con i seguenti requisiti: età non infe- 
riore. ai 18 anni e non superiore ai 45 an- 
ni salvo i casi di elevazione previsti dalle 
norme vigenti, cittadinanza italiana o di 
uno degli altri Stati membri della Cee, go- 
dimento dei diritti politici, idoneità fisica 


‘ all’impiego, diploma di laurea in fisica o 
- in geologia conseguito da almeno cinque 


anni presso un'università italiana o istitu- 
to superiore equiparato, aver ottemperato 
agli obblighi di leva, documentata espe- 
rienza di lavoro di almeno cinque anni 
post-lauream in specifica attività di ricer- 
ca, borse di studio, dottorati di ricerca 0 
altri equivalenti canali presso università 
o enti di ricerca italiani o stranieri, cono- 
scenza parlata e scritta della lingua ingle- 


se. 
Le domande di ammissione al concorso, 
redatte su carta semplice secondo lo sche- 
ma allegato al bando, dovranno pervenire 
all'Osservatorio geofisico sperimentale - 
U.O. Personale — Casella postale 
2011-34016 Trieste, entro e non oltre il 
giorno lunedì 10 luglio 1995. 

Per ulteriori informazioni e copia del ban- 
do rivolgersi al Job Club di Tempi Mo- 
derni. 

Il bando è stato pubblicato sulla G.U. 
n.40 del 26/5/1995. 


collaboratore professionale 
E? indetto un pubblico concorso, per ti- 
toli ed esami, per la copertura di un po- 
sto di collaboratore professionale addet- 
to alla registrazione dei dati (terminali- 
Sta) — esecutore, area informatica, quin- 
ta qualifica funzionale. 

Titolo di studio richiesto: diploma di pe- 
rito informatico ovvero altro diploma 
equivalente con specializzazione in in- 
formatica, attestato comprovante la co- 
noscenza della lingua inglese (potrà ba- 
stare la dimostrazione che detta lingua è 
Stata inserita tra le materie di insegna- 
mento del diploma anzidetto). 

Le domande di ammissione al concorso 
redatte in carta semplice secondo 10 
schema allegato al bando e corredate 
dei documenti prescritti, dovranno per- 
venire al Comune di Quinto di Treviso 
(Treviso) entro e non oltre il giorno lu- 
nedì 26 giugno 1995. 

Per ulteriori informazioni e copia inte- 
grale del bando, con l’indicazione dei re- 
quisiti e delle modalità di partecipazio- 
ne al concorso, rivolgersi al Comune di 
Quinto di Treviso (Treviso), tel 
0422/371161. > È 
L'avviso è stato pubblicato s 

n.40 del 26/5/1995, EE 


COMUNE DI MORGANO 
da YAN 


Posto di operaio specializzato 
E° indetto un pubblico concorso, per ti- 
toli ed esami, per la copertura di un po- 
sto di operaio specializzato conduttore 


di macchine operatrici complesse, quin- 


ta qualifica funzionale. 
Al concorso possono partecipare i candi- 
dati con i seguenti requisiti: diploma di 
istruzione di secondo grado, specializza 
zione in uno dei settori idraulico, mecca- 
nico, edile e patente di tipo «B». 
Il termine per la presentazione delle do- 
mande di ammissione al concorso scade 
il giorno lunedì 26 giugno 1995, 
Per ulteriori informazioni rivolgersi al 
segretario comunale del Comune di 
Morgano (Treviso) o alla signora Duri- 
chele Paola (tel. 0422/739023). 

‘avviso è stato pubblicato si .D. 
n.40 del 26/5/1995; bag 


IE VNETO 


Posto di dirigente sanitario 

E° indetto pubblico avviso per l’attribu- 
zione di Un incarico, di durata quinquen- 
nale e rinnovabile, di dirigente sanitario 
di secondo livello, personale medico; 
per la divisione malattie infettive del 
presidio ospedaliero di Rovigo. 
All’avviso possono partecipare i candi- 
dati con i seguenti requisiti: iscrizione 
all’albo dell'Ordine dei medici, attesta- 
to da certificato di data non anteriore 2 
tre mesi rispetto a quella di scadenza 
del bando; idoneità nazionale nella disci- 
plina di malattie infettive. 

Le domande di ammissione al concorso 
dovranno pervenire al protocollo genera- 
le dell’ente entro le ore 12 del giorno lu- 
nedì 26 giugno 1995. 

Per ulteriori informazioni rivolgersi al- 
l'Ufficio concorsi, amministrazione del 
personale Unità locale socio-sanitaria 
n.18— Rovigo, tel.0425/393604. 


L'avviso è stat i Ù. 
ndO del GRA SI O sulla G. 


Offerte di lavoro delle aziende private. 

. Trieste 
- un’apprendista cameriera, preferibilmen- 
te con esperienza; 
- un'aiuto cameriera, sesto livello; 
- soci per cooperativa, con diploma O.T.A. 
per assistenza persone disabili; 
- soci per cooperativa, con esperienza ma- 
nutenzione aree verdi; 
- pulitrice a tempo pieno. 
Gli interessati, in possesso delle qualifiche 
e dei requisiti richiesti, possono presentar- 
SI presso la sede della Sezione Circoscri- 
zionale per l’Impiego di Trieste, sita in via 
Fabio Severo 46/1. Orario: da lunedì a ve- 
nerdì 8.30-12, il sabato 8.30-11.30. 

Gorizia 

7 Un attrezzista macchine per legno; 
- tornitori torni CNG; 
- giovani (maschi) età massimo vent'anni 
apprendisti metalmeccanici; 
- saldatori specializzati; 
= saldocarpentieri in ferro, possibilmente 
in lista di mobilità; 
- un cameriere qualificato, conoscenza lin- 
gua slovena, zona di lavoro Dolegna. 
Gli interessati, in possesso delle qualifiche 
e dei requisiti richiesti, possono presentar- 


zionale per l'Impiego di Gorizia, sita in vi- 


_ Posto di istruttore assistente di.bib 


si presso la sede della Sezione Circoscri- | 
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UDINE- via dei Rizzani 9 (Corte del Giglio) - 246611 
GORIZIA - Corso Italia 54 - Tel. 537291/531354 


COMUNE DI BASSANO DEL GRAPPA Ma % 
Posto di funzionario 


E° indetto un pubblico concorso, per ti- 
toli ed esami, per la copertura di un po- 
sto di funzionario, area Cultura-tempo 
libero e sport, ottava-qualifica funziona- 
Je, c 
Titolo di studio richiesto: diplomadi 
laurea in giurisprudenza o economia e 
commercio o scienze politiche: 6 lettere 
o materie letterarie o storia:o filosofia 0 
pedagogia o discipline delle arti, musica 
e spettacolo (Dams) e loro equipollenti. 
Il termine per la presentazione delle do- 
mande di ammissione al concorso scade 
alle ore 12 del giorno giovedì.:31 agosto: 
1995. ; Desa 

Per ulteriori informazioni rivolgersi al- 
l'Ufficio personale (tel. 0424/519244). 
L'avviso è stato pubblicato sul B.U.R. 
del Veneto n.49 del 26/5/1995. 


COMUNE DI BRENDOLA (VI) 
CECI eno 


lioteca 
E’ indetto pubblico concorso, pet titoli 
ed esami, per la copertura di un-posto di 
istruttore assistente di biblioteca, 1.0 set- 
tore «Affari generali», settima qualifica 
funzionale. È 

Titolo di studio richiesto: diploma di 
scuola media superiore. PAS: 
Il termine per la presentazione delle dg- 
mande scade alle ore 12 del giorno mar= 
tedì 4 luglio 1995. anta 
Per ulteriori informazioni rivolgersi alla 
segreteria comunale (tel, 0444/400822). 


L’avviso è stato pubblicato sul B.U.R. 
del Veneto n.49 del 26/5/1995. 


sa sue 
llaboratore professionale 
E° indetto pubblico concorso, per titoli 
ed esami, per la copertura di un posto di 
collaboratore professionale, area ammi: 
nistrativa, quinta qualifica funzionale. 
Titolo di studio richiesto: diploma di 
istruzione di secondo grado e attestato 
di qualificazione professionale in infor: 
matica. $ 
Il termine per la presentazione delle do- 
mande scade il giorno lunedì 12 giugno 
1995, 

Per ulteriori informazioni rivolgersi al- 
l'Ufficio segreteria del Comune di La 
Valle Agordina (tel. 0437/62298). 
L’avviso è stato pubblicato sul B.U.R, 
del Veneto n.49 del 26/5/1995. 


COMUNE DI PREGANZIOL (TV) 
a 


Posto di responsabile di cantiere 
(collaboratore professionale) + 
E’ indetto un pubblico concorso, per ti- 


colo del Mulino n. 1 a Gorizia. Orario: da 
lunedì a sabato 8.30-12, tutti i ‘giorni. 
Codroipo 

- due falegnami qualificati (costruzione ot- 

gani); 

- un apprendista idraulico ‘cor precedenti 

esperienze; 5 

- una collaboratrice familiare con assisten- 

Za persona anziana inferma, 20 ore settima- 

nali; ; 

- lavoratore con esperienza bar pasticceria 

per un’occupazione a tempo determinato 

non superiore ai quattro-mesi; 

- un marmista (0432/904255); 

- due generici legno (0432/951544); 

- un gessino, settore edile; 

- un giovane per CFL, settore industriale, 

produzione lenti oftalmiche (0434/85441); 

- due cucitrici a rimaglio (0434-899400). 

-Gli interessati, in possesso delle qualifiche 

e dei requisiti richiesti, possono presentar- 

si presso la sede della Sezione Circoseri- 

zionale per l'Impiego di Codioipo, sita it 

via Manzoni 2. Orario: tuttii giorni, da lu- 

nedì a sabato 8.30-12, il lunedì eil merco- 

ledì anche al pomeriggio, dalle 15 alle 17. 
Cervignano del Friuli i; 

Per assunzioni dirette o nominative di lavò- 

ratori di qualsiasi età in possessò della qua- 

lifica, sono richiesti: i 


toli ed esami, per la copertura di un po- 
sto di responsabile di cantiere (collabo- 
tatore. professionale), servizio opere 
pubbliche e servizi tecnologici, area fun- 
zionale tecnica, quinta qualifica funzio- 
nale. 

AI concorso possono partecipare i candi- 
dati con i seguenti requisiti: età non in- 
feriore ai 18 anni e non superiore ai 40 
anni salvo i casi di elevazione previsti 
dalle norme vigenti, diploma di istruzio- 
ne secondaria di secondo grado, con spe- 
cifica specializzazione professionale ac- 
quisita anche con altre esperienze di Ja- 
voro di almeno tre anni, patente di tipo 
«Co 

Il termine perla presentazione delle do- 
mande di ammissione al concorso scade 
alle ore 12 del giorno lunedì 12 giugno 
1995. 

Per ulteriori informazioni, copia integra- 
le del bando è fac-simile della doman- 
da, rivolgersi all'Ufficio personale del 
Comune di Preganziol, tel. 
0422/633226). 

L’avviso è stato pubblicato sul B.U.R. 
del Veneto n.49 del 26/5/1995. 


AZIENDA OSPEDALIERA DI PADOVA 


== ei 
Posto di farmacista coadiutore 

E° indetto pubblico avviso per la coper- 
tura temporanea mediante conferimento 


w di incarico interinale di un posto di far- 


macista coadiutore, profilo professiona- 
le farmacisti-ruolo sanitario. 

Il termine per la presentazione delle do- 
mande, redatte in carta uso bollo, scade 
alle ore 12 del giorno giovedì 15 giu- 


. gno 1995. 


Per ulteriori informazioni e ritiro del- 
l’avviso, rivolgersi al Settore per l'Am- 
ministrazione del personale/concorsi - 
via G. Gozzi 6, Padova -. Tel. 
049/8214611. 

L’avviso è stato pubblicato sul B.U.R. 
del Veneto n.49 del 26/5/1995. 


AZIENDA OSPEDALIERA DI PADOVA: 


Posto di vice direttore sanitario 
E° indetto pubblico avviso per la coper- 
tura temporanea mediante conferimento 
di incarico a titolo di supplenza di un 
posto di vice direttore sanitario, discipli- 
na: igiene ed organizzazione dei servizi 
ospedalieri, area funzionale di preven- 
zione e sanità pubblica, ruolo sanitario. 
Il termine per la presentazione delle do- 
mande, redatte in carta uso bollo, scade 
alle ore 12 del giorno giovedì 15 giu- 
gno 1995. 

Per ulteriori informazioni e ritiro del- 
l’avviso, rivolgersi al Settore per l’Am- 
ministrazione del personale/concorsi - 
via: G. Gozzi 6, Padova - Tel. 
049/8214611. 

L’avviso è stato pubblicato sul B.U.R. 
del Veneto n.49 del 26/5/1995. 


- saldatori a filo, tornitori, cuochi, operai 
generici, carpentieri in ferro, meccanici, 
elettricisti, tappezzieri, muratori, tornitori, 
autisti patente C, banconieri, falegnami, ca- 
merieti di sala bar, saldatori, segantini, 
agenti assicurazione, avventizi agricoli 
con patente C, aiuto cuochi, generici setto- 
re legno. 

Per assunzioni con la qualifica di apprendi- 
sta di lavoratori in età compresa trai 15 ei 
20 anni, sono richiesti: 

- levigatori, carpentieri in ferro, banconie- 
ri, camerieri, apprendisti settore legno, fa- 
legnami. 

Per assunzioni con contratto di formazione 
lavoro di lavoratori in età compresa tra i 
15 e i 32 anni, sono richiesti: 

- operai generici, 

Per assunzioni di personale Specializzato, 
‘Sono richiesti: 

- segantini specializzati. 

Per assunzioni di lavoratori in possesso 
del diploma di scuola media superiore, so- 
no richiesti: 

- impiegata di concetto con funzioni ammi- 
nistrative, 

Gli interessati, in possesso delle qualifiche 
e dei requisiti richiesti, ‘potranno visionare 
l'elenco delle ditte che ricercano personale 
C/o l’albo della Sezione Circoscrizionale 


ti di Palmanova e S. Giorgio di Nogaro. 


- Tre muratori qualificati a tempo determi- 
nato (0481/485181); 


“ CASADIRIPOSO A, GALVAN, 
PONTELONGO (PD 


’osto di infermiere 
professionale (istruttore) 

E° indetto pubblico concorso, per titoli 
ed esami, per la copertura di un posto di 
infermiere professionale (istruttore), se- 
sta qualifica funzionale. 

Titolo di studio richiesto: diploma di in- 
fermiere professionale. 

Tl termine per la presentazione delle do- 
mande scade il giorno venerdì 30 giu- 
gno 1995. 

Per ulteriori informazioni rivolgersi al- 
l'Ufficio Segreteria, nelle ore d'ufficio, 
(tel. 049/9775046). 

L’avviso è stato pubblicato sul B.U.R. 
del Veneto n.49 del 26/5/1995. 


ISTITUTO SALVI- VICENZA 
SS lea 
Posti di esecutore di servizi generali 
E° indetto pubblico concorso, per titoli 
ed esami, per la copertura di tre posti di 
esecutore dei servizi generali, profilo 
professionale: cuoco, quarta qualifica 
funzionale. 

Titolo di studio richiesto: diploma di 
scuola media inferiore e titolo di studio 
professionale specifico conseguito in 
scuola pubblica di durata almeno trien- » 
nale. 

Il termine per la presentazione delle do- 
mande scade alle ore 12 del giorno gio- 
vedì 6 luglio 1995. 

Per ulteriori informazioni, copia dell’av- 
Viso di selezione e modulo di domanda 
rivolgersi alla portineria dell'Ente — via 
Formenton 12, Vicenza —. tel. 
0444/252142 - 252143. 

L'avviso è stato pubblicato sul B.U.R. 
del Veneto n.49 del 26/5/1995. 


UNITA LOCALE SOCIO-SANITARIA 
PADOVA 


È 
Posto di operatore tecnico 
autista di autoambulanze 
E? indetta pubblica selezione, per titoli 
ed esami, per la copertura di un posto di 
operatore tecnico autista di autoambu- 
lanze, ruolo tecnico, profilo professiona- 
le: operatori tecnici. 
Al concorso possono partecipare i candi- 
dati con i seguenti requisiti: cittadinan- 
za italiana o di uno degli altri Stati 
membri della Cee, età non inferiore ai 
18 anni e non superiore ai 40 salvo i ca- 
si di elevazione previsti dalle norme vi- 
genti, idoneità fisica all'impiego, diplo- 
ma di scuola media secondaria di I gra- 
do, titolo professionale specifico: certifi- 
cato di abilitazione professionale KE (ri- 
lasciato dall’Ufficio provinciale della 
motorizzazione civile per la guida di au- 
toambulanze). 
Le domande di ammissione alla selezio- 
ne, corredate dei documenti prescritti e 
indirizzate al Direttore generale del- 
l’Ulss n.16 di Padova, dovranno perve- 
nire al Protocollo generale della stessa — 
Via E. Degli Scrovegni, 14 — 35131 Pa- 
dova, entro e non oltre le ore 12 del 
giorno lunedì 26 giugno 1995. 
Per ulteriori informazioni rivolgersi al 
Settore. per. l’Amministrazione del 
personale/concorsi Ulss n.16 - via G. 
Gozzi 6, 35100 Padova - Tel. 
049/8214611. 
Il bando è stato pubblicato sul B.U.R. 
del Veneto n.49 del 26/5/1995. 


di Cervignano del Friuli, ‘sita in via S. 
Francesco n. 2. Orario: da lunedì a sabato 
9-12, tutti i giorni; o c/o gli albi dei recapi- 


Monfalcone 


- cinque lavoratrici generiche addette puli- 
zie iscritte liste mobilità o ventiquattro me- 
Sh 
> personale elettricista (0431/697976). 
Gli interessati, in possesso delle qualifiche 
e dei requisiti richiesti, potranno visionare 
l’elenco delle ditte che ricercano personale 
c/o l'albo della Sezione Circoscrizionale 
di Monfalcone, sita in via V. Rossini n. 
40. Orario: da lunedì a sabato 8.30-11.30, 
martedì e giovedì 14.30-16.30. 
Pordenone 
- Operai generici, 16-45 anni, tempo deter- 
minato sei mesi, eventualmente prorogabi- 
li o trasformabili, la ditta è fornita di men- 
sa, zona di lavoro Gaiarine. 
Gli interessati, in possesso delle qualifiche 
e dei requisiti richiesti, potranno presentar- 
si presso la sede della Sezione Circoseri- 
zionale per l'Impiego di Pordenone, sita in 
Borgo S. Antonio 23. Orario: tutti i giorni, 
da lunedì a sabato 8.30-12, il martedì e il 
giovedì pomeriggio, dalle 15 alle 17. 


(2a) Istituto per l’infanzia di Trieste, 
2 posti di collaboratore amministrati- 
yo di cui uno riservato. 
Pubblico concorso per titoli ed esami, 
l termine per la presentrazione della 
domande scade il giornò lunedì 12 giu- 
mo 1995. Il testo integrale del bando, 
con l’indicazione dei requisiti e delle 
podne di partecipazionè al concorso 
È stato pubblicato nel Bollettino Uffi- 
tiale della regione n. 8 del\22 febbraio 
1995. 
Per ulteriori informazioni rivolgersi al- 
L'Ufficio concorsi dell’ente in Trieste. 
(G.U. n. 32 del 28/4/1995. 


(Ca) Istituto\per l’infanzia di Trieste, 
2 posti di collaboratore amministrati- 
No di cui uno riservato. 
Pubblico concorso per titoli ed esami, 
jl termine per la presentrazione della 
domande scade il giorno lunedì 12 giu- 
gno 1995. Il testo ‘integrale del bando, 
ton l’indicazione dei requisiti e delle 
fnodalità di partecipazione al concorso, 
è stato pubblicato nel Bollettino Uffi- 
fiale della regione n.\8 del 22 febbraio 
1995. \ 

er ulteriori informazioni rivolgersi al- 
l’Ufficio concorsi dell’ente in Trieste. 
(G.U. n. 32 del 28/4/1995. 


5 USI n. 7 Pieve di Soligo (Tv), 1 
pe di aiuto responsabile di anato- 
ia patologica. 

Pubblico concorso per titoli ed esami, 
il termine per la presentazione delle do- 
inande scade il giorno lunedì 12 giu- 
Dio 1995. Il testo integrale del bando, 
con l’indicazione dei requisiti e delle 
Modalità di pertecipazione al concorso 
È stat pubblicato nel Bollettino Ufficia- 
le della regione n. 29 del 31 marzo 
1995. 

Per ulteriori informazioni rivolgersi al 
Settore personale dell’Usl in Pieve di 
Soligo (Tv), tel. 9438/838303. G.U. n. 
È del 28/4/1995. 


#0 Comune di Faedis, 2 posti di 
personale di varie qualifiche. 

Pubblici concorsi per titoli ed esami 
per la copertura di: un posto di istrutto- 
fe, area amministrativa; un posto di vi- 
gile urbano, collaboratore professiona- 
le, area amministrativa. 

Le domande dovranno pervenire entro 
il giorno lunedì 12 giugno 1995. 

Il bando e ogni altra informazione pos- 
sono essere richiesti alla segreteria del 
Eco di Faedis (Udine), tel 
0432/728007, fax. 0432/728480. G.U. 
nh. 36 del 12/5/1995. 


È 

‘#9 Consorzio per l’assistenza medi- 
to psicopedagogica di Udine, 3 posti 
Hi personale varie qualifiche. 
Pubblici concorsi per titoli ed esami 


a la copertura di: un posto di segreta- 
io amministrativo, area amministrativa 
tontabile; due posti di insegnante edu- 
©atore, area educativa. 

Le domande dovranno pervenire all’Uf- 
ficio protocollo del Consorzio - via 
Diaz 60 - 33100 Udine - tel. 
D432/26801 entro le ore 12 del giorno 
lunedì 12 giugno 1995. G.U. n. 36 del 
12/5/1995. 


#9 Comune di Camponogara, 2 po- 
Sti di personale di varie qualifiche. 
Pubblici concorsi per titoli ed esami, a 
tomplessivi due posti di personale di 
Varie qualifiche: - un assistente sociale, 
* un funzionario contabile, - un capo 
nità ragioneria. 
ll termine per la presentazione delle do- 
ande scade il giorno lunedì 12 giu- 
bno 1995. Per avere copia dei bandi e 
pare rivolgersi all’ufficio con- 
orsi del comune di Camponogara (Ve- 
fiezia), tel. 041/5139932. G.U. n. 36 
Hel 12/5/1995. 


eanno 
di nascita 


Luciano 

Mazzoli 

1966 
affini (botanica). 


Fulvio 
Marcori 
1969 


Enrico 
Urzì 
1966 


Giuseppe 
Tolazzi 


1969 «anti-genica» 


Tesi di laurea 


Ricerche sierologiche sulle 
relazioni sistematiche tra 
thermopsidlae genisteae e tribù 


Sintesi totale di fitocerebrosidi 


Tempo libero e piccole città - 
Indagine sociologica a Cervignano 


Oligonucleotidi sintetici formanti 
triple eliche di Dna nella strategia 


9 Comune di Colognola ai Colli, 1 
posti di istruttore direttivo. 

Pubblico concorso per titoli ed esami, 
il termine per la presentazione delle do- 
mande scade il giorno lunedì 12 giu- 
gno 1995. Copia integrale del bando 
può essere richiesta all’ufficio segrete- 
ria, Comune di Colognola ai Colli (Ve- 
rona), tel. 045/7651522-7651260, G.U. 
n. 36 del 12/5/1995. 


9 Comune di Cona, 1 posto di ar- 
chitetto. 

Pubblico concorso per titoli ed esami, 
il termine per la presentazione delle do- 
mande scade il giorno lunedì 12 giu- 
gno 1995. Per informazioni rivolgersi 
alla segreteria del comune di Cona (Ve- 
nezia), tel. 0426/308007. G.U. n. 36 
del 12/5/1995. 


#9 Comune di Cerro Veronese, 1 
posto di istruttore tecnico-ammini- 
strativo. 

Pubblico concorso per titoli ed esami, 
il termine per la presentazione delle do- 
mande scade alle ore 12 del giorno lu- 
nedì 12 giugno 1995. Per informazioni 
rivolgersi alla segreteria comunale, ore 
ufficio tel. 045/708005. G.U. n. 36 del 
12/5/1995. 


(a) Regione Veneto, 2 posti di diri- 
gente medico. 

Avvisi per l’attribuzione degli incarichi 
quinquennali di: - un dirigente medico 
di secondo livello, - primario del servi- 
zio autonomo di gastroenterologia ed 
endoscopia digestiva dell’ospedale di 
Vicenza, - un dirigente medico di se- 
condo livello, - primario della divisio- 
ne di urologia dell’ospedale di Vicen- 
za. 

Il termine per la presentazione delle do- 
mande, redatte su carta semplice ed in- 
dirizzate al direttore generale dell’unità 
locale socio-sanitaria n. 6 «Vicenza», 
viale Rodolfi n. 37, 36100 Vicenza, 
scade alle ore 12 del giorno lunedì 12 
giugno 1995. Per ulteriori informazioni 
rivolgersi al settore amministrazione 
personale a rapporto d’impiego, ufficio 
concorsi dell’unità socio-sanitaria n. 6, 
tel. (0444/993479. G.U. n. 36 del 
12/5/1995. 


#9 Ministero di grazia e giustizia, 2 
posti di assistente sociale coordinato- 
re. 

Pubblico concorso per esami, le doman- 
de di ammissione al concorso dovran- 
no essere indirizzate e presentate diret- 
tamente o a mezzo raccomandata con 
avviso di ricevimento al Ministero di 
Grazia e giustzia - Dipartimento del- 
l’amministrazione penitenziaria - Uffi- 
cio centrale del personale, via Silvestri 
n. 251. Il termine per la presentazione 
delle domande scade il giorno lunedì 
12 giugno 1995. G.U. n. 36 del 
12/5/1995. 


#0 Comune di Pozzuolo del Friuli 
(Ud), 3 posti di personale di varie 
qualifiche. 

Pubblici concorsi per titoli ed esami, 
per la copertura dei seguenti posti: - un 
posto di assistente sociale, - istruttore 
direttivo, area servizi sociali; - un po- 
sto di istruttore, area tecnica, - un posto 
di vigile urbano, area vigilanza. Il ter- 
mine per la presentazione delle doman- 
de scade il giorno giovedì 15 giugno 
1995. Il testo integrale del bando può 
essere richiesto all’ufficio segreteria- 
personale, tel. 0432/669401. G.U. n. 37 
del 16/5/1995. 


5 Comune di Brenzone (Vr), 2 po- 
sti di personale di varie qualifiche. 

Pubblici concorsi per titoli ed esami, 
per la copertura dei seguenti posti: - un 
posto di collaboratore professionale, - 
un posto di istruttore, - geometra, sesta 


SS 
Votazione 


105/110 


Farmacia 
(C.d.L..in 
C.T.F.) 


104/110 


106/110 


Scienze 
politiche 


Lingua 


110/110 | Inglese, 
elode | tedesco 
Inglese, | Assolto .| Triveneto 
spagnolo 


qualifica funzionale. Il termine per la 
presentazione delle domande scade alle 
ore 12 del giorno giovedì 15 giugno 
1995. Gli interessati possono richiedere 
il bando integrale e lo schema di do- 
manda (obbligatorio) all'ufficio segrete- 
ria del comune, tel. 045/7420666, rivol- 


gendosi al responsabile del procedimen- » 


to Zamboni rag. Franco. G.U. n. 37 del 
16/5/1995. 


#9 Comune di Nogara (Vr), 1 posto 
di elettricista-messo-autista. 

Pubblico concorso per titoli ed esami, 
il termine per la presentazione delle do- 
mande scade alle ore 12 del giorno gio- 
vedì 15 giugno 1995. Per informazioni 
e copia del bando rivolgersi all’ufficio 
segreteria del comune di Nogara (Vero- 
na), tel. 0442/88377. G.U. n. 37 del 
16/5/1995. 


#0 Comune di Nogara (Vr), 1 posto 
di necroforo-messo-autista. 

Pubblico concorso per titoli ed esami, 
il termine per la presentazione delle do- 
mande scade alle ore 12 del giorno gio- 
vedì 15 giugno 1995. Per informazioni 
e copia del bando rivolgersi all’ufficio 
segreteria del comune di Nogara (Vero- 
na), tel. 0442/88377. G.U. n. 37 del 
16/5/1995. 


#0 Comune di Legnago (Vr), 5 po- 
sti di personale di varie qualifiche. 
Pubblici concorsi per titoli ed esami, 
per la copertura dei seguenti posti: - un 
posto di messo notificatore autista, - un 
posto di terminalista applicato dattilo- 
grafo, - tre posti di impiegato ammini- 
strativo di concetto. Il termine per la 
presentazione delle domande scade il 
giorno giovedì 15 giugno 1995. Per in- 
formazioni e copia dei bandi rivolgersi 
all’ufficio del personale, via XX. Set- 
tembre, 37045 Legnago (Verona), tel. 
0442/634809. G.U. n. 37 del 
16/5/1995. 

Camera dei Deputati, 18 posti di con- 
sigliere parlamentare. 

Pubblico concorso per esami, le doman- 
de di ammissione al concorso, redatte 
secondo lo schema stampato sulla Gaz- 
zetta Ufficiale, devono essere spedite 
esclusivamente a mezzo di raccomanda- 
ta con avviso di ricevimento e dovran- 
no pervenire alla Camera dei Deputati, 
servizio del personale entro; il giorno 
sabato 17 giugno 1995. G.U. n. 30 del 
18/4/1995. 


4 Enel-Direzione Generale, 126 
posti per laureati. 

L’Enel-Direzione Generale effettuerà 
una selezione per la ricerca di laureati 
in diverse discipline da destinare a di- 
Versi Compartimenti in Italia. 

49 laureati in ingegneria elettronica 
(avviso di selezione n. 01/DG/95). 

7 laureati in ingegneria elettronica 
(avviso di selezione n. 02/DG/95). 

6 laureati in ingegneria meccanica 0 
ingegneria aeronautica o ingegneria 
navale e meccaniva/navale (avviso di 
selezione n. 03/DG/95). 

4 laureati in ingegneria civile (idrau- 
lica) . (avviso di selezione n. 
04/DG/95). 

1 laureato in ingegneria civile (edile) 
o ingegneria edile (avviso di selezio- 
ne n. 05/DG/95). 

4 laureati in ingegneria chimica (av- 
viso di selezione n. 06/DG/95). 

1 laureato in ingegneria delle teleco- 
municazioni (avviso di selezione n. 
07/DG/95). 

1 laureato in fisica (avviso di selezio- 
ne n. 08/DG/95). 

25 laureati in economia e commercio 
(avviso di selezione n. 09/DG/95). 

2 laureati in economia e commercio 
o scienze politiche (avviso di selezio- 
ne n. 10/DG/95). 

1 laureato in scienze statistiche ed 
economiche (avviso di selezione n. 
11/DG/95). 


Posizione 
militare 


Triveneto 
Triveneto 


Ecologico, 

ambienta- 

le, naturali- 
stico 


Farmaceu- 
tico, 
biologico 


Tutti 


re sociale 


Istruzione, 
ricerca, 
industria 


Assolto | Triveneto, 
Austria 


Ricerca, 
analisi, 
divulgazione 


Ricerca, 
laboratorio, 
farmacia, 
marketing 


Tutte 
in particola-| in particolare 
Pi: 


Insegnamento, 
ricerca, 
attività tecniche 


9 laureati in giurisprudenza (avviso 
di selezione n. 12/DG/95). 

16 laureati in giurisprudenza (area 
personale) (avviso’ di selezione n. 
13/DG/95). 

Le domande dovranno essere spedite a 
mezzo assicurata convenzionale con av- 
Viso di ricevimento al seguente indiriz- 
zo: Enel, Direzione centrale del Perso- 
nale, Casella Postale n. 7256, 00100 
Roma Nomentano entro e non oltre il 
giorno lunedì 19 giugno 1995. 


) Istituto nazionale della previden- 
za sociale, 40 posti di collaboratore 
sanitario. 

Pubblico concorso per titoli ed esami, 
le domande di ammissione al concorso, 
dovranno essere presentate direttamen- 
fe o trasmesse a mezzo di raccomanda- 
ta alla Direzione generale dell’Istituto 
nazionale della previdenza sociale (Di- 
rezione centrale risorse umane - Uffi- 
cio acquisizione e gestione risorse), via 
Ciro il Grande 21, 00100 Roma-Eut, 
entro e non oltre il giorno lunedì 19 
giugno 1995. Per informazioni o copia 
del bando rivolgersi al Job Club di 
Tempi Moderni. G.U. n. 38 del 
19/5/1995. 


) Istituto nazionale della previden- 
za sociale, 28 posti di consulente pro- 
fessionale legale. 

Pubblico concorso per titoli ed esami, 
le domande di ammissione al concorso 
dovranno essere presentate direttamen- 
te o trasmesse a mezzo di raccomanda- 
ta alla Direzione generale dell’Istituto 
nazionale della previdenza sociale (Di- 
rezione centrale risorse umane - Uffi- 
cio acquisizione e gestione risorse), via 
Ciro il Grande 21, 00100 Roma-Eur, 
entro e non oltre il giorno luendì 19 
giugno 1995. Per informazioni o copia 
del bando rivolgersi al Job Club di 
Tempi Moderni. G.U. n. 38 del 
19/5/1995. 


Istituto nazionale della previden- 
za sociale, 20 posti di funzionario am- 
ministrativo. 

Pubblico concorso per titoli ed esami, 
le domande di ammissione al concorso 
dovranno essere presentate direttamen- 
te o trasmesse a mezzo di raccomanda- 
tavalla Direzione generale dell’Istituto 
nazionale della previdenza sociale (Di- 
rezione centrale risorse umane - Uffi- 
cio acquisizione e gestione risorse), via 
Ciro il Grande 21, 00100 Roma-Eur, 
entro e non oltre il giorno lunedì 19 
giugno 1995. Per informazioni 0 copia 
del bando rivolgersi al Job Club di 
Tempi Moderni. G.U. n. 38 del 
19/5/1995.’ 


££9 Istituto nazionale della previden- 
za sociale, 10 posti di funzionario in- 
formatico, 

Pubblico concorso per titoli ed esami, 
le domande di ammissione al concorso 
dovranno essere presentate 0 trasmesse 
a mezzo di raccomandata alla Direzio- 
ne generale dell'Istituto nazionale della 
previdenza sociale (Direzione centrale 
risorse umane - Ufficio acquisizione e 
gestione risorse), via Ciro il Grande 21, 
00100 Roma-Eur, entro e non oltre il 
giorno lunedì 19 giugno 1995. Per in- 
formazioni o copia del bando rivolgersi 
al Job Club di Tempi Moderni. G.U. n. 
38 del 19/5/1995. 


#0 Comune di Farra di Soligo (Tv), 
1 posto di assistente sociale. 

Pubblico concorso per titoli ed esami, 
il termine per la presentazione delle do- 
mande, scade il giorno lunedì 19 giu- 
gno 1995. Per ulteriori informazioni e 
copia del bando rivolgersi alla segrete- 
ria del comune di Farra di Soligo (Tre- 
viso). G.U. n. 38 del 19/5/1995. 


#0 Comune di Farra di Soligo (Tv), 
1 posto di istruttore. 


Viale S. Marco 26 
34074 Monfalcone (Go) 
Tel. 0481/45133 


Via San Marco 21 
34144 Trieste 
Tel. 040/7606193 
Q 774705 


Via Udine 34 
34100 Trieste 
Tel. 040/420256 


Via Modena 15 ; 
34079 Staranzano (Go) 
Tel. 0481/710487 


Pubblico concorso per titoli ed esami, 
per la copertura di un posto di istrutto- 
re, il termine per la presentazione delle 
domande scade il giorno lunedì 19 giu- 
gno 1995. Per ulteriori informazioni e 
copia del bando rivolgersi alla segrete- 
ria del comune di Farra di Soligo (Tre- 
viso). G.U. n. 38 del 19/5/1995. 


#0 Comune di Belluno, 9 posti di 
personale di varie qualifiche. 
Concorsi pubblici per titoli ed esami, 
per la copertura dei seguenti posti: - set- 
te posti, di cui uno riservato al persona- 
le interno, di esecutore di manutenzio- 
ne, - un posto di collaboratore profes- 
sionale - vigile, quinta qualifica funzio- 
nale. - un posto di funzionario-respon- 
sabile Ced, ottava qualifica funzionale. 
Il termine per la presentazione delle do- 
mande scade alle ore 12 del giorno lu- 
nedì 19 giugno 1995. Per ulteriori in- 
formazioni rivolgersi alla sezione per- 
sonale del comune di Belluno, piazza 
Duomo 1, palazzo ex Tribunale, tel. 
0437/913275. G.U. . n. 38. del 
19/5/1995. 


#9 Comune di Fiume Veneto (Pn), 
1 posto di istruttore, area tecnica. 
Pubblico concorso per titoli ed esami, 
il termine per la presentazione delle do- 
mande scade il giorno lunedì 19 giu- 
gno 1995. Per informazioni o richieste 
di copia del bando rivolgersi alla segre- 
teria del comune, tel. 0434/959282. 
G.U. n. 38 del 19/5/1995. 


9 Comune di Cordenons (Pn), 2 
posti di istruttore. 

Pubblici concorsi per titoli ed esami, 
per la copertura dei seguenti posti: - un 
posto di istruttore. direttivo tecnico, 
area tecnica, - un posto di istruttore tec- 
nico, area tecnica. Il termine per la pre- 
sentazine delle domande scade il gior- 
no lunedì 19 giugno 1995. Per infor- 
mazioni e ritiro di copia del bando ri- 
volgersi all'ufficio segreteria del comu- 
ne di Cordenons, tel. 0434/930151. 
G.U. n. 38 del 19/5/1995. 


#0 USL n.7 Treviso, 3 posti varie 
qualifiche. 

Sono indetti pubblici concorsi per titoli 
ed esami, per la copertura dei seguenti 
posti: un posto di operatore professio- 
nale collaboratore-tecnico. di laborato- 
rio medico, per il centro trasfusionale; 
un posto di operatore professionale col- 
laboratore-terapista della riabilitazione; 
un posto di assistente sociale collabora- 
tore. Il termine per la presentazione del- 
le domande scade il giorno lunedì 19 
giugno 1995. Il testo integrale del ban- 
do, con l'indicazione dei requisiti e del- 
le modalità di partecipazione al concor- 
so, è stato pubblicato nel Bollettino Uf- 
ficiale della regione n. 32 del 7 aprile 
1995. Per ulteriori informazioni rivol- 
gersi all’ufficio personale dell’USL in 
Pieve di Soligo (Tv), tel. 0438/838303. 
G.U. n. 34 del 5/5/1995. 


(ca) Regione Veneto, 3 posti di perso- 
nale di varie qualifiche. 

Pubblici concorsi per titoli ed esami, 
presso l'azienda unità sanitaria locale 
n. 17: un posto di collaboratore ammi- 
nistrativo per gli uffici amministrativi; 
un posto di ingegnere civile o architet- 
to, coadiutore, per l'ufficio tecnico; un 
posto di operatore professionale coordi- 
natore-vigile sanitario, per il settore 
igiene pubblica. Il termine per la pre- 
sentazione delle domande scade il gior- 
no venerdì 23 giugno 1995. Per ulte- 
riori informazioni rivolgersi al settore 
del personale, sezione concorsi, del- 
l’azienda U.S.L. in Este (Padova), tele- 
fono 0429/618225. B.U.R. n. 25 del 
17/3/1995. 


0 Regione Veneto, 3 posti di perso- 
nale di varie qualifiche. 


Ì 


Pubblici concorsi per titoli ed esami, 
presso l’unità sanitaria locale n. 8: un 
posto di aiuto corresponsabile ospeda- 
liero di radiologia; un posto di aiuto 
corresponsabile ospedaliero di oncolo- 
gia; un posto ‘di aiuto corresponsabile 
ospedaliero di nefrologia. Il termine 
per la presentazione delle domande, re- 
datte su carta semplice e corredate dei 
documenti prescritti, scade il giorno lu- 


nedì 26 giugno 1995. Il testo integrale. 


del bando è stato pubblicato nel Bollet- 
tino Ufficiale della regione n. 32 del 
7/4/1995. Per ulteriori informazioni ri- 
volgersi all’ufficio personale 
dell’U.S.L. in Montebelluna (Treviso). 
G.U. n. 36 del 12/5/1995. 


(2) Regione Veneto, 1 posto di assi- 
stente tecnico addetto alla manuten- 
zione natanti presso l’unità sanitaria 
locale n. 11. 

Pubblico concorso per titoli ed esami, 
il termine per la presentazione delle do- 
mande scade il giorno lunedì 26 giu- 
gno 1995. Il testo integrale del bando è 
stato pubblicato nel Bollettino Ufficia- 
le della regione n. 29 del 31/3/1995. 
Per ulteriori informazioni rivolgersi al 
settore per gli affari del personale, se- 
zione concorsi dell’U.S.L. in Venezia, 
tel. 041/529563. G.U. n. 36 del 
12/5/1995. 


(a) Regione Veneto, 1 posto di aiuto 
corresponsabile ospedaliero. 
Pubblico concorso per titoli ed esami, 
il termine per la presentazione delle do- 
mande scade il giorno venerdì 30 giu- 
gno 1995. Il testo integrale del bando, 
con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, 
è stato pubblicato nel B. U. R. n. 35 del 
14/4/1995. Per ulteriori informazioni ri- 
volgersi all'ufficio personale 
dell’U.S.L. in San Donà di Piave (Ve- 
nezia), tel. 0421/228073-228074. G.U. 
n. 37 del 16/5/1995. 


#0 Ospedale «Villa Salus» di Vene- 
zia-Mestre, 2 posti di aiuto corre- 
sponsabile. 

Pubblico concorso per titoli ed esami, 
il termine per la presentazione delle do- 
mande scade il giorno lunedì 3 luglio 
1995. Il testo integrale del bando, con 
l’indicazione dei requisiti e delle moda- 
lità di partecipazione al concorso, è sta- 
to pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della regione n. 32 del 7/4/1995. Per ul- 
teriori informazioni rivolgersi alla dire- 
zione amministrativa dell’ente in Vene- 
zia-Mestre. G.U. n. 38 del 19/5/1995. 


#0 Università di Trieste, 1 posto di 
ricercatore universitario. 

Pubblico concorso per titoli ed esami, 
per settori scientifico-disciplinari, a un 
posto di ricercatore universitario presso 
la facoltà di medicina e chirurgia, le do- 
mande di ammissione al concorso do- 
vranno essere indirizzate al magnifico 
rettore dell’Università di Trieste - Piaz- 
zale Europa 1 - 34127 Trieste. Il termi- 
ne per la presentazione delle domande 
scade .il giorno martedì 11 luglio 
1995. Per informazioni o richiesta del 
bando rivolgersi al Job Club di Tempi 
Moderni. G.U. n. 36 del 12/5/1995. 


#0 Università di Trieste, 1 posto di 
ricercatore universitario. 

Pubblico concorso per titoli ed esami a 
un posto di ricercatore universitario 
presso la facoltà di scienze matemati- 
che, fisiche e naturali, le domande di 
ammissione al concorso dovranno esse- 
re indirizzate al magnifico rettore del- 
l’Università di Trieste - Piazzale Euro- 
pa 1 - 34127 Trieste. Il termine per la 
presentazione delle domande scade il 
giorno martedì 11 luglio 1995. Per in- 
formazioni o richiesta del bando rivol- 
gersi al Job Club di Tempi Moderni. 
G.U. n. 36 del 12/5/1995. 


SCHEDA DI INSERZIONE 


COGNOME... 
ANNO DI NASCITA 
TITOLO TESI DI LAUREA 


VOTAZIONE 
LINGUE CONOSCIUTE 


POSIZIONE MILITARE 
SEDE DI LAVORO PREFERITA 


SETTORE DI LAVORO 
TIPO DI ATTIVITA' 
INDIRIZZO 


MINISTERE DES AFFAIRE: 
CULTURELLI — 
borse di studio 
Il Ministère des Affaires Culturelles of- 
fre 10 borse di studio. 
I settori di studio sono: giurisprudenza, 
©conomia, materie o discipline artisti- 
che, musica, musicologia. 

‘a sede dei corsi è in Lussemburgo. 

tequisiti sono: studente universitario, 
laureando, laurea, specializzazione, inse- 
gnante, docente, professore, ricercatore. 
Borse di scambio nel quadro degli accor- 
di culturali internazionali, per lo studio 
di diritto, economia, belle arti, musica. 
Il finanziamento è da stabilire. 
La durata dei corsi è variabile. 
Per ulteriori informazioni e la presenta- 
zione della domanda rivolgersi al mini- 
stero della cultura del Paese del candida- 


to. 

Scade il 31.12.1995. 

Ministère des Affaires Culturelles, 19 
Rue Goethe, 1637 Luxembourg, Lus- 
semburgo. 


\ORLD ASSOCIATION OF INDUSTRIAL AND 


TECHNOLOGICAL RESEARCH 
e I e | 
corsi di formazione 


Il World Association of Industrial and 
Technological Research Organizations 
offre 20 corsi di formazione. 

I settori si studio sono: ingegneria indu- 
striale, tecnologie avanzate, informatica, 
scienze dello sviluppo. 

I requisiti sono: laurea, specializzazione. 
I candidati devono essere nominati dal 
proprio governo, da enti governativi o 
da istituti membri della Waitro. Il pro- 
gramma comprende: a) ricerca tecnologi- 
ca e industriale per i Paesi in via di svi- 
luppo (in inglese, spagnolo, francese, 
portoghese); b) uso dei microcomputer 
per la gestione di ricerca e sviluppo. 

Il finanziamento è variabile. 

La durata dei corsi è di 6 mesi, 

Per ulteriori informazioni e la presenta- 
zione della domanda rivolgersi all’istitu- 


to. 

Scade il 31.12.1995. 

World Association of Industrial and 
Technological Research Organiza- 
tons, Danish Technological Institute, 
8000 Aarhus C., Denmark. 


INSTITUTO NACIONALE DE 
TECNOLOGIA AGROPECUARI 


borse di studio lavoro 
borse di ricerca 


L'’Instituto Nacional ‘de Tecnologia 
Agropecuaria offre 10 borse di studio la- 
voro, borse di ricerca. Ì 

I settori di studio sono: agraria, agrono- 
mia. 

La sede dei corsi è in Argentina. 

I requisiti sono: laurea, specializzazione, 
insegnante, docente, professore, ricerca- 
tore. 

Sono ammessi i laureati in discipline at- 
tinenti alle scienze agrarie con conoscen- 
za della lingua spagnola. La ricerca si 
terrà presso centri e stazioni sperimenta- 
li in agraria. 

Il finanziamento è variabile. 

la durata dei corsi va da 1 a 6 mesi. 

Per ulteriori informazioni e la presenta- 
zione della domanda rivolgersi alla Di- 
reccion de Desarrollo de Recursos Hu- 
manos, Inta, Rivadavia 1367, Piso 3A, 
1033 Buenos Aires, Argentina. 

Scade il 31.12.1995. 

Instituto Nacional de Tecnologia Agro- 
pecuaria , Rivadavia 1439, 1033 Bue- 
nos Aires, Argentina. 


ESCUELA DIPLOMATICA, SECCION 
ESTUDIOS INTERNAGIONALES. .... 4 ) 
corsi di perfezionamento 


L’Escuela Diplomatica, Seccion Estu- 
dios Internacionales, offre 10 corsi di 

erfezionamento. 

settori di studio sono: giurisprudenza, 
lingue straniere, storia, economia, rela- 
zioni internazionali, scienze diplomati- 
che. 
La sede dei corsi è a Madrid in Spagna. 
I requisiti sono: laurea, specializzazione, 
diplomi a livello universitario. 
Corso di studi internazionali in spagnolo 
(alcuni argomenti in francese o inglese); 
giurisprudenza, storia, economia, relazio- 
ni internazionali, lingua francese o ingle- 
SRI) 
Per il finanziamento sono previste borse 
di studio. i 

a durata dei corsi è di 10 mesi. 

er ulteriori informazioni e la presenta- 
zione della domanda rivolgersi all’istitu- 


0. 
Scade il 3112.1995. i 
‘Scuela Diplomatica, Seccion Estu- 
los Internacionales, Paseo de Juan 
n. 5, Madrid 3, Spagna. 


STAFFORDSHRE 
LYTECHNI 
Corsi universitari, master, 
dottorati di ricerca 

Lo Staffordshire Polytechnic offre 10 
Corsi universitari, master, dottorati di ri- 
Cerca. 

I settori di studio sono: tutte le materie, 

iscipline arte, musica, spettacolo. 

‘a Sede dei corsi è il Regno Unito. 

Tequisiti sono: diploma di scuola media 
Superiore, studente universitario, laurea, 
Specializzazione. 

Programmi si articolano a seconda del- 
la formula e della disciplina prescelta. È 
necessaria la conoscenza della lingua in- 
glese, 

Îl finanziamento è da stabilire. 

‘a durata dei corsi è variabile. 

er ulteriori informazioni e la presenta- 
Doe dele domande rivolgersi all’istitu- 


Scade il 31.12.1995 
Staffordshire Polytechnic, College 
Road, Stoke On Trent, Staffs ST4 
2DE, Regio Unito. 


UNIVERSITE 
D'ANTANANARIVI 
borse di studi 
L’Université d’Antananarivo offre 10 
borse di studio. { 

I settori di studio sono: lettere, giùrispru- 
denza. 

La sede dei corsi è in Madagascar. 

I requisiti sono: diploma di scuola media 
superiore, studente universitario. 
Programma di studi universitari in lette- 
re, diritto, economia, sociologia, gestio- 
ne scienze agrarie, sanità pubblica. 

Il finanziamento è da stabilire. 

La durata dei corsi è variabile. 

Per ulteriori informazioni e la presenta- 
zione della domanda rivolgersi all’istitu- 


to. 

Scade il 31.12.1995. 

Université d’Antananarivo,, BP_ 566 
Ankatso, Antananarivo 101, Madaga- 
scart. 


LONDON SCHOOL OF ECONOMICS 

AND POLITICAL SCIENCE... 
corsi di specializzazione 
La London School of Economics and Po- 
litical Science offre 10 corsi di specializ- 
zazione. i 

I settori di studio sono: sociologia, scien- 
ze statistiche e demografiche. 

La sede dei corsi è nel Regno Unito. 

I requisiti sono: laurea, specializzazione. 
Corso di demografia analitica, applicata, 
sociale ed economica per laureati con un 
buon inglese scritto e orale. 

Il finanziamento è variabile. 

La durata dei corsi è di un anno. 

Per ulteriori informazioni e la presenta- 
zione della domanda rivolgersi all’istitu- 


to. 

Scade il 31.12.1995. 

London School of Economics and Poli- 
tical Science, Houghton Street, Ald- 

Vo: London WC2A 2AE, Regno Uni- 
0 


MINISTERE DE L'EDUCATION 
NATIONALE ET DES CULTES:..1, 10 
borse di studio 


Il Ministère de l’Education Nationale et 
des Cultes offre 10 borse di studio, 

I settori di studio sono: tutte la materie. 
La sede dei corsi è in Grecia. 

I requisiti sono: studente universitario, 
laurea, specializzazione. 

Borse per studi universitari e post-uni- 
versitari offerte nel quadro degli accordi 
e dei programmi culturali tra Îa Grecia e 
diversi Paesi. 

Il finanziamento va da 40.000 a 45.000 
dracme. 

La durata dei corsi va da 1 a 4 anni. 

Per ulteriori informazioni e la presenta- 
zione della SORTE rivolgersi all’amba- 
Sciata greca del Paese del candi 

Scade il 31.12.1995. see 
Ministère de l’Education Nationale et 
des Cultes, Dèpartement des Affaires 
Universitaires, 15 Rue Metropoleos, 
10185 Atene, Grecia. 


UNIVERSITE CATHOLIQUE 
PORTUGAISE. 


corsi universitari, master, 
dottorati di ricerca 

L’ Université Catholique Portugaise of- 
fre 10 corsi universitari, master, dottora- 
ti di ricerca. 

I settori di studio sono: lingue classiche, 
teologia, sociologia, diritto, economia, 
scienze dell’amministrazione, filosofia, 
ingegneria industriale, scienze della pre- 
parazione alimentare. 

La sede dei corsi è in Portogallo. 

I requisiti sono: laurea, specializzazione, 
studente universitario, diploma di scuola 
media superiore. 

I programmi si articolano a seconda del- 
la formula e della disciplina prescelta. E 
richiesta una buona conoscenza della lin- 
gua portoghese. i 

Per il finanziamento sono previste borse 
di studio. 3 

La durata dei corsi va da 4 a 5 anni. 

Per ulteriori informazioni e la presenta- 
zione della domanda rivolgersi all’uni- 
versità. S 

Scade il 15.07.1995. 

Université Catholique Portugaise, Se- 
de Central, Palma de Cima, 1600 Li- 
sboa, Portogallo. 


ÉCOLE SUPERIEURE 
D'APPLICATION DES CORPS cus Y ( ) 
corsi di perfezionamento 


stage pratica professionale 

L’École Supérieure d’Applications des 
Corp Gras offre 10 corsi di perfeziona- 
mento, stage pratica professionale. 

T settori di studio sono: ingegneria delle 
tecnologie industriali, chimica, biochimi- 
ca. È 

La sede dei corsi è a Parigi in Francia. 

I requisiti sono: laurea, specializzazione. 
Corso di perfezionamento e pratica di la- 
boratorio sulla chimica, biochimica, fisi- 
cochimica e tecnologia dei corpi grassi e 
derivati; seminari internazionali sull’in- 
dustria dei corpi grassi. 

Per il finanziamento sono previste borse 
di studio offerte dall’ Actim e dalal Fao. 
La durata dei corsi è di 9 mesi. 

Per ulteriori informazioni e la presenta- 
zione della domanda rivolgersi all’istitu- 


to. 

Scade il 31.12.1995. 

Ecole Supérieure d’Application des 
Corps Gras, Parc Industriel de Pes- 
sac, Rue Monge, 33600 Pessac, Fran- 
cia. 


COMMISSIONE NAZIONALE 
PERLE SOCIETA'E LA BORSA; 


Funzionario 


È indetto un pubblico concorso, per 
titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di funzionario di seconda 
in prova nella carriera direttiva del 
personale di ruolo della Commissio- 
ne nazionale per le società e la bor- 
sa, da destinare alla divisione risor- 
se. 

Al concorso possono partecipare i 
candidati con i seguenti requisiti: 
cittadinanza italiana o di uno degli 
altri Stati membri della Gee, idonei- 
tà fisica all'impiego, diploma di lau- 
Tea, conseguito con votazione non 
inferiore a punti 105/110, in giuri- 
sprudenza, economia e commercio o 
altri diplomi di laurea considerati 
ci età non inferiore ai 18 
anni e non superiore ai 40 anni sal- 
vo i casi di elevazione previsti dalle 
norme vigenti, possesso di documen- 
tata esperienza professionale non in- 
feriore a quattro anni presso ammi- 
nistrazioni statali, enti pubblici o 
privati nella PIOESHAZIONE, organiz- 
zazione e realizzazione di attività di 
formazione finalizzate allo sviluppo 
delle competenze e delle capacità 
delle risorse umane, coerentemente 
coni Fiani di sviluppo organizzativo 
aziendale, nonché nella realizzazio- 
ne di programmi di gestione del per- 
sonale, nell'ambito di piani defrsti 
e coerentemente con le politiche o 
gli strumenti predisposti e con le 
normative contrattuali. 

Le domande di ammissione al con- 
corso, redatte secondo lo schema al- 
legato al bando, devono essere pre- 
sentate alla Commissione nazionale 
per le società e la borsa, sede di Ro- 
ma, entro e non oltre il giorno lunedì 
26 giugno 1995. Il bando è stato pubbli- 
cato sulla G.U. n. 40 del 26/5/1995. 


COMMISSIONE NAZIONALE 
PERLASOCIETA' ELA BORSA: 
Funzionario 

È indetto un pubblico concorso, per titoli 
ed esami, per la copertura di due posti di 
funzionario di seconda in prova nella car- 
riera direttiva del personale di ruolo della 
Commissione nazionale per le società e 
Ja borsa, da destinare alla divisione risor- 
se; 

Al concorso possono partecipare i candi- 
dati con i seguenti requisiti: cittadinanza 
italiana o di uno degli altri Stati membri 
della Cee, idoneità fisica all'impiego, di- 
ploma di laurea, conseguito con votazio- 
ne non inferiore a punti 105/110, in giuri- 
sprudenza, economia e commercio o altri 
diplomi di laurea considerati equipollen- 
ti, età non inferiore ai 18 anni e non supe- 
riore ai 40 anni salvo i casi di elevazione 
previsti dalle norme vigenti, possesso di 
documentata esperienza professionale 
non inferiore a quattro anni presso ammi- 
nistrazioni statali, enti pubblici o privati 
nell’analisi organizzativa, studio ed attua- 
zione dei necessari interventi, anche in 
eventuale coordinamento con il settore 
elaborazione dati. 

Le domande di ammissione al concorso, 
redatte secondo lo schema allegato al 
bando, devono essere presentate alla 
Commissione nazionale per le società e 
Ja borsa, sede di Roma, entro e non oltre 
il giorno lunedì 26 giugno 1995. Il ban- 
do è stato pubblicato sulla G.U. n. 40 del 
26/5/1995 


COMMISSIONE NAZIONALE 
PERLE SOCIETA" ELA BOR: 
Coadiutore 

È indetto un pubblico concorso, per ti- 
toli ed esami, per la copertura di sei po- 
sti di coadiutore in prova nella carriera 
operativa del personale di ruolo della 
Commissione nazionale per le società e 
la borsa. ; ì 

Al concorso possono partecipare i can- 


didati con i seguenti requisiti: cittadi- 
nanza italiana o di uno degli altri Stati 
membri della Cee, idoneità fisica al- 
l’impiego, diploma di laurea in giuri- 
sprudenza conseguito con votazione 
non inferiore a punti 105/110, età non 
inferiore ai 18 anni e non superiore ai 
40 anni salvo i casi di elevazione previ- 
sti dalle norme vigenti. 

Le domande di ammissione al concor- 
so, redatte secondo lo schema allegato 
al bando, devono essere presentate alla 
Commissione nazionale per le società e 
la borsa, sede di Roma, entro e non ol- 
tre il giorno lunedì 26 giugno 1995. Il 
bando è stato pubblicato sulla G.U. n. 
40 del 26/5/1995. 


COMMISSIONE NAZIONALE 
PERLA SOGIETA'E LA BORSA, 
Coadiutore 

È indetto un pubblico concorso, per ti- 
toli ed esami, per la copertura di venti- 
due posti di coadiutore in prova nella 
carriera operativa del personale di ruo- 
lo della Commissione nazionale per le 
società e la borsa. 

Al concorso possono partecipare i can- 
didati con i seguenti requisiti: cittadi- 
nanza italiana o di uno degli altri Stati 
membri della Cee, idoneità fisica al- 
l’impiego, diploma di laurea in econo- 
mia e commercio e titoli di studio con- 
siderati equipollenti conseguiti con vo- 
tazione non inferiore a punti 105/110, 
età non inferiore ai 18 anni e non supe- 
riore ai 40 anni salvo i caso di elevazio- 
ne previsti dalle norme vigenti. 

Le domande di ammissione al concor- 
so, redatte secondo lo schema allegato 
al bando, devono essere presentate alla 
Commissione nazionale per le società e 
la borsa, sede di Roma, entro e non ol- 
tre il giorno lunedì 26 giugno 1995. 

Il bando è stato pubblicato sulla G.U. 
n. 40 del 26/5/1995. 


Tedeschi e italiani a confronto 


Nella settimana fra il 7 e il 14 maggio si 
è svolto in Germania, a SR 
scambio fra i giovani di alcune associa- 
zioni del Nord Italia e del Baden Wuert- 
temberg, che ha coinvolto anche Noi di 
Tempi Moderni. Se nel passato questo 
scambio aveva interessato, da parte ita- 
liana, soltanto l'Emilia-Romagna, in 
questa occasione ha riguardato anche 
persone provenienti dal Veneto, dal Pie- 
monte e dalla nostra regione. I partner 
tedeschi sono stati i giovani della DGB- 
Jugend, il sindacato unitario tedesco, e 
quelli dello Stadtjugendring di Stoccar- 
da, che è una federazione che raccoglie 
le ‘associazioni giovanili di tutti i tipi 
esistenti nella città della Porsche, 

Il tema centrale della settimana è sta- 
to «Arte e Vita»; si è voluto cioè porre 
l'accento sul significato dell'arte nella 
vita quotidiana, in particolare sulla cul- 
tura giovanile e sul modo che i giovani 
hanno di fare arte. In quest'ottica, ab- 
biamo conosciuto non solo la realtà dei 
partner organizzatori, ma anche altre 
esistenti nel Baden Wuerttemberg (a 
Schwaebisch Halle a Tubinga), momen- 
to di aggregazione e di attività sociale e 
artistica. 

In generale, dal punto di vista artisti- 
(co, la zona di Stoccarda è una zona mol- 
to ricca, in quanto le varie attività in 
questo campo sono finanziate non solo 
dagli enti pubblici quali il Land e i Co- 
muni, ma anche da privati. Le sponso- 
rizzazioni, anche da parte dell'industria 
o delle banche, sono frequenti, così co- 
me la loro partecipazione a fondazioni. 


Per quanto riguarda i giovani, si è cer- 
cato di coinvolgerli nella vita sociale at- 
traverso vari tipi di esperienza artisti- 
ca. Possiamo certamente sostenere che 
Stoccarca rappresenta un laboratorio. 
L'esempio migliore è quello delle Jugen- 
dhaeuser, letteralmente «case della gio- 
ventù», che funzionano da luogo di riu- 
nione di giovani adolescenti. La mag- 
ior parte dei frequentatori è costituita 

a stranieri, ira cui moltissimi italiani, 
per cui si tenta anche un'opera di inte- 
grazione. La Jugendshaus da noi visita- 
ta (a Stoccarda sono 24 e sono diffuse 
su tutto il territorio tedesco), ospita 
un'utenza rionale di età compresa tra i 
12 e i 18 anni circa; si tratta di una 
struttura piuttosto ampia, su più piani, 
che dispone di numerose stanze ognuna 
adibita a un'attività artistica o sporti- 
va. Non manca un bar autogestito che 
favorisce il momento associativo. La 
funzione sociale di strutture di questo 
tipo è garantita dalla presenza di quat- 
tro pedagogiste che seguono le attività 
del centro, tra le quali un'aula intera- 
‘mente dedicata all'educazione sessuale, 
indirizzata RSM lergiohte alle ragaz- 
ze. C'è grande interesse attorno all’atti- 
vità dei murales o graffiti con cui sono 
decorate le pareti dell'intero centro. Al- 
cune serate sono riservate alla discote- 
ca e una zona dello Jugendhaus è gesti- 
ta da ragazzi più grandi, intorno ai 20 
anni, che organizzano un proprio calen- 
dario di attività. 

L'associazionismo giovanile è molto 
diffuso. A Stoccarda, come del resto nel- 


le altre città della Germania, esiste lo 
Stadtjugendring, che riunisce 35 asso- 
ciazioni giovanili diverse, da quelle 
sportive a quelle di stranieri, a quelle 
confessionali, sindacali, culturali, am- 
bientali. Lo scopo del Ring è quello di 
incentivare la collaborazione tra le va- 
rie associazioni giovanili, di prestare lo- 
ro servizi attraverso informazioni, con- 
sulenza e scambio di esperienze e di 
rappresentare i loro interessi nei con- 
fronti del consiglio e dell'amministra- 
zione comunali e degli altri enti pubbli- 


Cl. 

Lo Stadtjugendring di Schwaebish 
Hall sta organizzando una radio libera 
locale non commerciale, il che costitui- 
sce una novità per la Germania. Il pro- 
getto viene seguito assieme ad alcuni so- 
ci del Club Alpha 60. Questo apparente- 
mente corrisponde a un nostro centro 
sociale, è finanziato però dal Comune, 
che rende disponibili anche le sedi. Il 
Club, che ha tra i soci anche persone 
non più giovani, stampa un Dia 
opuscoli e volantini che pubblicizzano 
le attività (concerti, proiezioni, feste, 
Riaifesta ion di tutela delle minoran- 
ze). 

Nel corso della nostra visita siamo ve- 
nuti a contatto con una realtà di asso- 
ciazionismo giovanile diversa dalla no- 
stra. La differenza più rilevante rispet- 
to al nostro Paese è il finanziamento 
delle associazioni giovanili da parte del- 
le istituzioni pubbliche, cosa che in Ger- 
mania è assolutamente normale. 

Daniela Hodnik 
Piero Pizzamei 


Enti pubblici 
eavvocati 


Fra le diverse qualifiche dei dipendenti degli 
‘enti pubblici, ci sono anche quelli che svolg 
no attività professionali. Gli ingegneri, gli ar- 
chitetti di cui abbiam sso pa , ci Sono. 
poi i giornalisti, i chimici, i farmacisti (esisto- 
no spesso le farmacie comunali). Questa vol- 
ta esaminiamo il caso degli avvocati. 

Come è noto, i dipendenti pubblici in pos- 
sesso dell’abilitazione all’esercizio della pro- 
fessione di procuratore legale non possono es- 
sere iscritti all'albo degli avvocati. Lis 
ne è invece ammessa per ingegneri e architi 
ti, e altre categorie. Un’eccezi È 
per i dipendenti pubbl 
legale dell’ente. E difatti molti enti pubblici 
hanno nel loro organico degli avvocati. 

Hanno un ufficio legale il Comune di Trie- 
ste (con numerosi avvocati: Giuliana Cico: 
gnani, Alma Cognito, Maria Serena Giraldi). 
E poi anche l’Acega, I'Act, l'Inps, l’Inail, la 
Cassa Marittima. 

La Regione Friuli-Venezia Giulia ne ha 
molti: Mauro Cossina, Renato Fusco, Vinicio 
Martini, Gino Narzi, Barbara Masutto, Stefa- 
no Patriarca, tutti iscritti a Trieste e poi Bea- 
trice Croppo iscritta a Udine. 

Il Comune di Udine ha solo il dottor Edo- 
ardo Altomare che, nonostante sia iscritto dal 
1975, non è mai diventato avvocato, ma è ri- 
masto sempre procuratore (come mai?), 

AI Comune di Pordenone c'è l'avvocato 
Giangiacomo Martinuzzi. Perfino Gemona 
del Friuli ha Manuela Prosperini iscritta al- 
l'albo degli avvocati di Tolmezzo. Stranamen- 
te non troviamo nessun avvocato negli organi- 
ci delle 4 amministrazioni provinciali della re- 
gione. 

Caratteristica è l'iscrizione di Lucio Gus- 
setti a Udine come addetto al Servi: iuridi- 
co della Commissione della comunità euro- 
pea e Piera Roncoletta avvocato della Base 
aerea Usaf di Aviano, a Pordenone. 

Anche I’Usl Udinese e l'Usl della Bassa 
Friulana hanno i loro avvocati. Nessuna altra 
Usl (neppure Triestina) hanno l’ufficio lega- 
le. 

Anche gli Tacp hanno i loro legali. A Udi- 
ne Fabrizio Picotti e a Trieste Giorgio Ceria, 
Bruno Peinkhofer. Ricordiamo cl strana- 
mente l’Iacp di Trieste consente ai dipenden- 
ti, previa autorizzazione, di svolgere attività 
libero professionale. E' un evidente contrasto 
con la legge e non sappiamo spiegarci come 
sia possibile una simile deroga che dovrebbe 
essere criticata sia dall’ordine degli avvocati 
sia dalla Direzione regionale dell’edilizi 
controlla gli atti degli Facp. 

E? evidente che gli enti pubblici che hanno 
come dipendente un avvocato conseguono ri- 
sparmi notevolissimi, tenuto conto dell’eleva- 
to contenzioso che esiste fra cittadini ed enti. 
Un esempio recente l’ha riportato il Piccolo 
del 26 maggio 1995: l’incarico per ricorrere 
contro il Co.Re.Co. (che aveva annullato la 
nomina dell'ing. Nicoletta Paganella quale ca- 
po di gabinetto'del sindaco Illy) è stato confe- 
rito dal Comune di Trieste all’avv. Federico 
Rosati, con una spesa di 10 milioni (non è 
troppo per una causa al Tar?), perché l’uffi- 
cio legale era oberato di lavoro. 

E allora come. mai non tutti i Comuni ele 
Province hanno i loro avvocati? Non dovreb- 
be esserci il suggerimento di qualche autorità 
(per esempio il prefetto) perché vengano isti- 
tuiti questi posti? 


Censor 


Inserto de IL PICCOLO 
dedicato ai temi del lavoro e della formazione 


In collaborazione con l'associazione 


TEMPI 
mode FILL 
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Nicola Cernigoi 
Adriano Panarello 
David Cioppi 
Luciano Serra suite 


Esami e test, come affrontarli 


Spesso nella selezione del personale ven- 
gono utilizzati i test. Cosa sono e a cosa 
servono? A molti di coloro che hanno par- 
tecipato a una selezione del personale 
PUO essere capitato di venire sottoposti a 
un test psicoattidudinale. Alcuni saranno 
Timasti perplessi o impauriti confrontan- 
dosi con tali prove. Infatti una delle que- 
Stioni che spesso vengono sollevate da chi 
sta cercando lavoro, è proprio quella del 
come comportarsi e come rispondere a ta- 
1 prove specialmente come imparare qua- 
li sono i «trucchetti» che permettono di 
superarle. Nessuno di noi gradisce di esse- 
re valutato tramite un breve test nel qua- 
le deve mettere delle crocette a fianco di 
frasi o figure: pensare che l'intelligenza 0 
la personalità di un individuo siano così 
facilmente ricavabili, che la complessità 
del nostro futuro comportamento lavora- 
tivo sia prevedibile, ci mette in imbaraz- 
zo. Ma le cose non stanno propriamente 
Così. } 

Sappiamo tutti che il modo migliore 

Dai valutare la personalità di un indivi- 

luo e le sue capacità è quella di vederlo 
all'opera per un certo numero di giorni, 
Tutto sommato è il metodo che utilizzia- 
mo quotidianamente per valutare le per- 
sone che incontriamo. Sappiamo però che 
tale procedimento non sarebbe facilmen- 
te attuabile nella selezione del personale 
e non ci darebbe delle indicazioni sulle at- 
titudini potenziali, cioè quelle attitudini 
che non si stanno esprimendo nell'attivi- 
tà sotto osservazione ma che pure sono 
presenti nel repertorio dell'individuo. È 
necessario perciò ricorrere a procedure 
particolari che, in un limitato periodo di 
tempo, permettono di fare accurate valu- 
tazioni sul suo probabile modo di agire e 
ragionare. 

I pregi dei test derivano soprattutto dal 
garantire una valutazione omogenea e 0g- 
gettiva dei candidati, con indici di Colico 
tà statisticamente dedotti da un campio- 
ne della popolazione italiana. Applicando 
un test sì sa già in partenza che esso darà 
una valutazione della persona attendibi- 
le, ad esempio, al 70%. In questo consiste 
Il vantaggio principale di tale strumento 
perché invece, nel colloquio, le informa- 
zioni che un selezionatore ricava, pur es- 
sendo più ricche e articolate, non potran- 
no essere oggetto di una indicazione scien- 


tifica di validità. DESCaSe così attenta- 
mente considerare sia la sintetica oggetti- 
Vità dei dati ricavati dal test, che ti s0g- 
gettiva complessità dei dati ricavati dal 
colloquio. La FIEODE di qualificati pro- 
fessionisti sarà una garanzia per il futuro 
datore di lavoro e per il candidato, La 
somministrazione dei test infatti può esse- 
re effettuata esclusivamente da psicologi, 
1 soli che garantiscono una corretta lettu- 
ra e interpretazione dei risultati, così co- 
me avviene quando, per farci prescrivere 
un farmaco, andiamo dal medico. 

Un elemento che spesso si dimentica è 
che i test possono essere molto diversi e 
misurare variabili differenti; è necessario 
perciò distinguere tra essi. Ecco di segui- 
to le prove più diffuse. 

Test psicoattitudinali 

I test di psicoattitudine mirano a misu- 
rare le attitudini, sia psichiche che con- 
Crete, per verificare la capacità della per- 
sona di affrontare i diversi lavori. Essì de- 
Tivano dall'approccio che riconduce i no- 
Stri comportamenti e la nostra abilità nel 
metterli in atto a diversi fattori o compo- 
nenti elementari. Con appositi indici si 

uò rilevare l'intensità di tali dimensioni 
ondamentali, dette attitudini, e d 
Suggerire per ogni individuo, la sua possi- 
bilità di riuscita nelle diverse attività. Il 
test psicoattitudinale aiuta a capire se 
Una persona è più abile, ad esempio, a fa- 
Te calcoli numerici, oppure possiede una 
maggiore abilità linguistica, o se la cava 
meglio nel ragionamento astratto o mec- 
‘canico oppure ancora ha una maggiore 
abilità spaziale o velocità e precisione nel- 
l'eseguire determinati compili ecc. Ma in 
cosa consistono le prove che danno que- 
ste indicazioni? Ovviamente non possia- 
mo presentare alcun esempio reale, per- 
ché esse sono rigidamente coperte dalle 
leggi sui diritti d'autore e la loro divulga- 
zione rischierebbe di invalidarne i risulta- 
ti. Possiamo solo affermare che vengono 
proposti compiti come fare calcoli numeri- 
ci, trovare i possibili sinonimi di alcune 
no scoprire tra quattro figure quale 

ferisce dalle altre, capire quale tra due 
Persone che portano un carico sopporta il 
peso maggiore, scoprire quale tra parole 
piuttosto inconsuete è scritta in modo er- 
Tato ecc, Vi sono poi test per singole cate- 
‘gorie professionali, test per programmato- 


ri, segretarie, rappresentanti con prove 
molto specifiche che presentano situazio- 
ni simili a quelle alle quali si va incontro 
giornalmente sul luogo di lavoro. 

Test di «intelligenza» à 

Sono quei test che misurano la cosid- 
detta intelligenza, come il notissimo Quo- 
ziente Intellettivo (Q.I.), Poiché l'intelli- 
genza è una cosa molto difficile da defini- 
Te si preferisce talvolta parlare di efficien- 
za intellettiva, intendendo con tale termi- 
ne l'espressione di una certa energia e ca- 
pacità della persona nell'affrontare il la- 
voro intellettuale. 

Infatti, dire che tali test misurano l'in- 
telligenza, non è propriamente corretto 
perché il concetto stesso di intelligenza è 
molto discutibile e perché essa si compo- 
ne di elementi molto diversi più o meno 
presenti in un individuo. In passato molti 
studiosi ritenevano che l'intelligenza fos- 
se un fattore unitario che derivava dal 
combinare le varie caratteristiche intellet- 
tuali del soggetto. Oggi non sembra più co- 
sì chiaro che esista un fattore generale di 
intelligenza, ma, al contrario, vi sono di- 
verse variabili che non necessariamente 
sono in sintonia cioè, che non correlano. 
Si potrebbe dare il caso di persone con 
acutissima intelligenza visuo-spaziale e 
scarsa intelligenza linguistica. 

Nel caso dei test di efficenza intelletti- 
Va ci si rifà invece a una concezione di in- 
telligenza come fattore unico che è co- 
Dn composto da diversi fattori speci- 
fici che si sommano tra loro, Tali test so- 
no generalmente presentati in una forma 
che non dovrebbe subire influenze dal 
contesto culturale in cui vive il soggetto, 
per quanto questo Rea essere possibile. 
Questo vuol dire che anche persone che 
vivono in zone geografiche molto diverse 
hanno la stesa probabilità di comprende- 
re e risolvere i quesiti proposti, 

i Test di personalità 

Infine vi sono quei questionari che mi- 
rano a valutare la personalità di un indivi- 
duo. Generalmente essi coesistono in fra- 
si sulle quali bisogna indicare il grado del 
PIOPTIO accordo o disaccordo, o liste di ag- 
gettivi che possiamo 0 meno indicare co- 
me descrittivi del proprio carattere, Essi 

anno un profilo psicologico dell'indivi- 
duo, nel senso che tracciano su una gri- 
glia un riassunto delle caratteristiche lel- 


la persona. La griglia risultante può esse- 
Te composta da fattori bipolari, come ad 
esempio, l'introversione-estroversione, e 
Spa Individuo viene collocato più vicino 
all'una o all'altra due polarità, oppure da 
fattori singoli cui viene attribuito un pun- 
teggio più o meno alto. 

In tali questionari non vi sono risposte 
giuste o sbagliate, ma semplicemente di- 
verse personalità che rispondono in modo 
diverso. A seconda della tipologia di lavo- 
ratore che si sta ricercando varierà il tipo 
di risposte ottimali per essere assunti, 

Non essendovi risposte giuste o sbaglia- 
te, sono queste le prove in cui è più alta 
la tentazione di mentire, di dare un imma- 
gine di sé più positiva e più aderente a 
quelle che si ritengono essere le caratteri- 
stiche ricercate nella persona per uno spe- 
cifico lavoro, 

Una tale strategia non considera però 
che molti questionari hanno degli indici 
che rilevano se si sta tentando di dare 
un'immagine falsata di sé; poi, anche se 
si riuscisse ad ingannare il test, nel suc- 
cessivo colloquio, di fronte a un seleziona- 
tore esperto, sì verrebbe immediatamente 
smascherati. L'unico consiglio valido è 
quello di rispondere con tranquillità e sin- 
cerità, anche perché barare per venire 
Scelti per un lavoro per cui non si è porta- 
ti, non sarebbe un a affare né per il 

atore di lavoro né per noi. 
TOR e diritti nell'applicazione dei 

Ss 

La nostra costituzione sancisce il dirit- 
to alla riservatezza che ovviamente ri- 
guarda tutte le informazioni che vengono 
IO durante la selezione del persona- 

e: 

I test di personalità sono permessi se 
sono somministrati da psicologi e se è pos- 
sibile evidenziare la coerenza delle indica- 
zioni desunte da tali test con il ruolo lavo- 
rativo da ricoprire.Talvolta vengono uti- 
lizzati strumenti di tipo clinico, cioè test 
molto diversi da quelli sopradescritti vol- 
ti a indagare sfere profonde della persona- 
lità; essi, pur non essendo esplicitamente 
vietati, certamente non sono idonei per la 
selezione del personale e inoltre, il loro 
utilizzo, in questo contesto, non risponde 
certo ai criteri di una solida etica profes- 
sionale. 

Massimo Pulcini 


#0 UNIVERSITÀ DI TRIESTE 
Diario delle prove di esame del concorso, 
per titoli ed esami, a un posto di ricerca- 
tore universitario presso l’Università de- 
gli studi di Trieste, scuola superiore di 
lingue moderne per interpreti e traduttori, 
gruppo di discipline n. L24, slavistica. 
Le prove avranno luogo presso la scuola 
superiore di lingue moderne per interpre- 
ti e traduttori dell’Università degli studi 
di Trieste, via D’Alviano, 15/1, Trieste, 
secondo il seguente calendario: 

- prima prova scritta: 21 giugno 1995, 
ore 9; 

- seconda prova: 22 giugno 1995, ore 9. 
L'avviso è stato pubblicato sulla G.U. 
n.39 del 23.5.1995. 


#0 UNIVERSITÀ DI UDINE 

Diario delle prove di esame del concorso, 
per titoli ed esami, a due posti di ricerca- 
tore universitario presso l’Università de- 
gli studi di Udine, facoltà di scienze ma- 
tematiche, fisiche e naturali, gruppo di di- 
scipline n. AOS. 

Le prove avranno luogo presso il diparti- 
mento di matematica e informatica, via 
delle Scienze n. 208 - località Rizzi - Udi- 
ne. secondo il seguente calendario: 


- prima prova scritta: 13 giugno 1995, 
ore 15; 

- seconda prova: 14 giugno 1995, ore 
8.30. 

L'avviso è stato pubblicato sulla G.U. n. 
39 del 23.5.1995. 


#0 UNIVERSITÀ DI UDINE 

Diario delle prove di esame del concorso, 
per titoli ed esami, a un posto di ricerca- 
tore universitario presso l’Università de- 
gli studi di Udine, facoltà di ingegneria, 
gruppo di discipline n.127. 

Le prove avranno luogo presso l’Univer- 
sità degli studi di Udine, dipartimento di 
ingegneria elettrica, gestionale e meccani- 
ca, via delle Scienze n. 208 - Udine, se- 
condo il seguente calendario: 

- prima prova scritta: 27 giugno 1995, 
ore 9; 

seconda prova: 28 giugno 1995, ore 9. 
L'avviso è stato pubblicato sulla G.U. n. 
39 del 23.5.1995. 


#0 MINISTERO DEI 

LAVORI PUBBLICI 
Diario delle prove scritte del concorso, 
per titoli ed esami, a diciannove posti di 
ingegnere direttore. Le prove avranno 
luogo in Roma nei giorni 31 luglio e 1 
agosto 1995 con inizio alle ore 8 presso: 
- liceo ginnasio «Giulio Cesare», corso 
Trieste n. 48, tel. 06/8454252 per i candi- 
dati con cognome dalla lettera «A» fino 
alla lettera «L»; 
- liceo ginnasio ginnasio «Augusto», via 
Gela n. 14, tel. 06/7020825 per i candida- 
ti con cognome dalla lettera «M» alla let- 
tera «Z». 
I candidati dovranno presentarsi nei gior- 
ni e nelle sedi sopra indicati muniti di un 
valido documento di riconoscimento. 
Per ulteriori informazioni rivolgersi al 
Ministero dei Lavori pubblici - Direzione 
generale degli affari generali e del perso- 
nale - Divisione terza reclutamento e for- 
mazione, via Nomentana n. 2 - Roma, 
tel. 4412/5145. 
L'avviso è stato pubblicato sulla G.U. n. 
40 del 26.5.1995. 


#0 ISTITUTO NAZIONALE 

DI STATISTICA 
Diario delle prove scritte del concorso, 
per titoli ed esami, a sei posti di tecnolo- 
go - II l.0 p. - distinto in due aree. 
Le prove avranno luogo nei locali del pa- 
lazzo degli esami, via G. Induno n. 4, Ro- 
ma, secondo il seguente calendario: 
- prima prova scritta: 10 luglio 1995, ore 
8.30: 
- seconda prova: 11 luglio 1995, ore 
8.30. 
L'avviso è stato pubblicato sulla G.U. n. 
40 del 26.5.1995. n 


#9 ISTITUTO NAZIONALE 

DI STATISTICA 
Diario delle prove scritte del concorso, 
per titoli ed esami, a quattro posti di tec- 
nologo - III 1.0 p. - distinto in tre aree. 
Le prove avranno luogo nei locali del pa- 
lazzo degli esami, via G. Induno n. 4, Ro- 
ma, secondo il seguente calendario: 
- prima prova scritta: 24 luglio 1995, ore 
8.30; 
- seconda prova: 25 luglio 1995, ore 
8.30. 
L’avviso è stato pubblicato sulla G.U. n. 
40 del 26.5.1995. 


#0 ISTITUTO NAZIONALE 

DI STATISTICA 
Diario delle prove scritte del concorso, 
per titoli ed esami, a due posti di tecnolo- 
go - II 1.0 p. - per l’area amministrati- 
vo-contabile. 
Le prove avranno luogo nei locali del pa- 
lazzo degli esami, via G. Induno n. 4, Ro- 
ma, secondo il seguente calendario: 
- prima prova scritta: 27 luglio 1995, ore 
8.30; 
- seconda prova: 28 luglio 1995, ore 
8.30. 
Eventuali modifiche del diario delle sud- 
dette prove saranno pubblicate sulla G.U. 
del 4 luglio 1995. 
L’avviso è stato pubblicato sulla G.U. n. 
40 del 26.5.1995. 


#D ENEA - ENTE PER LE NUOVE 
TECNOLOGIE L’ENERGIA E 
L’AMBIENTE 

Diario delle prove scritte del concorso, 

per titoli ed esami, a cinque posti di per- 

sonale di varie qualifiche. 

Le prove avranno luogo presso l’Istituto 

Antonianum, viale Manzoni 1, Roma, se- 

condo il seguente calendario: 

- prima prova scritta: 26 settembre 1995, 

ore 8.30; 


- seconda prova: 27 settembre 1995, ore 
8.30. 

L'avviso è stato pubblicato sulla G.U. n. 
40 del 26.5.1995. 


#9 BANCA D’ITALIA 

Diario della prova scritta del concorso, 
per titoli ed esami, a un posto di assisten- 
te tecnico in esperimento, con esperienza 
professionale di almeno due anni matura- 
ta, successivamente al conseguimento del 
diploma, nel campo della progettazione, 
della direzione dei lavori o della contabi- 
lità per l'esecuzione di opere civili o in- 
dustriali. 

La prova avrà luogo presso i locali del- 
l’Hotel Ergife, via Aurelia n. 617/619 - 
Roma, il giorno e l’ora di seguito indica- 


ti 

5 luglio 1995, ore 8.30. 

Per ulteriori indicazioni consultare l’avvi- 
so. pubblicato sulla G.U. n.40. del 
26.5.1995. 


0 BANCA D’ITALIA 

Diario della prova scritta del concorso, 
per titoli ed esami, a tre posti di assisten- 
te tecnico in esperimento, con esperienza 
professionale di almeno due anni matura- 
ta, successivamente al conseguimento del 
diploma, nel campo della progettazione, 
costruzione, installazione o gestione di 
impianti elettrici o termotecnici in edifici 
civili o industriali. 

La prova avrà luogo presso i locali del- 
l'Hotel Ergife, via Aurelia n. 617/619 - 
Roma, il giorno e l’ora di seguito indica- 
tu: 

5 luglio 1995, ore 8.30. 

Per ulteriori informazioni consultare l’av- 
viso pubblicato sulla G.U. n.40. del 
26.5.1995. 


0 BANCA D’ITALIA 

Diario della prova scritta del concorso, 
per titoli ed esami, a un posto di assisten- 
te tecnico in esperimento, con esperienza 
professionale di almeno due anni matura- 
ta, successivamente al conseguimento del 
diploma; nel campo della progettazione © 
della realizzazione di impianti di sicurez- 
za e supervisione o di sistemi di teleco- 
mando, telesegnalazione o telecontrollo. 
La prova avrà luogo presso i locali del- 
l’Hotel Ergife, via Aurelia n. 617/619 - 


Roma, il giorno e l’ora di seguito indica-7 


ti: 

6 luglio 1995, ore 8.30. 

Per ulteriori informazioni consultare l’av- 
viso pubblicato sulla G.U. n.40. del 
26.5.1995. 


0 BANCA D’ITALIA 

Diario della prova scritta del concorso, 
per titoli ed esami, a due posti di assisten- 
te tecnico in esperimento, con esperienza 
professionale di almeno due anni matura- 
ta, successivamente al conseguimento del 
diploma, nel campo del disegno automa- 
tizzato in formato Autocad e del disegno 
tecnico, per la progettazione e l’esecuzio- 
ne di opere civili o industriali. 

La prova avrà luogo presso i locali del- 
l’Hotel Ergife, via Aurelia n. 617/619 - 
Roma, il giorno e l’ora di seguito indica- 
ti 

6 luglio 1995, ore 8.30. 

Per ulteriori informazioni consultare l’av- 
viso pubblicato sulla G.U. n.40 del 
26.5.1995. 


Ormai conosciamo i risultati: il «sì» alla rifor- 
ma è passato. Anche i giovani hanno espresso 
i loro punti di vista, sia come disoccupati che 
sul luogo di lavoro: le perplessità non sono 
mancate ma è sempre così quando si passa da 
un sistema a un altro completamente nuovo. 
La maggioranza è tale da non lasciare dubbi, 
i maligni diranno che — per la prima volta — 
hanno votato i pensionati, che hanno pensato 
prima di tutto a loro stessi. Speriamo di no, 
anche perché il pensionato di oggi è stato — 
per molto tempo — un lavoratore: sentire il 
suo parere era un atto dovuto. Resta il fatto 
che milioni di cittadini alle urne per votare il 
loro futuro sono più di un referendum, sono 
una bella prova di democrazia. 

Il nuovo sisterma contributivo ha una data 
di nascita, per meglio dire, una data di decor- 
renza. I neoassunti dal 1.0 gennaio 1996 ne 
saranno i primi beneficiari o, a scelta, le pri- 
me vittime, ma non saranno i soli, perché a 
tutti coloro i quali al 31-12-95 avranno meno 
di 18 anni di contributi si applicherà il pro-ra- 
ta. Questo sistema è, nei fatti, una via di mez- 
zo: per i primi anni la pensione si computerà 
con il metodo retributivo, però dal primo gen- 
naio 1996 si guarderà alla contribuzione effet- 
tiva. Sarà come avere due pensioni, calcolate 
con criteri differenti. Anche gli «anziani» — 
chi cioè al 31-12-95 ha più dei 18 anni pre- 
scritti — potranno convertirsi al sistema contri- 
butivo, non sarà possibile per gli altri fare il 
contrario. Resta il fatto, lo abbiamo detto l’al- 
tra volta, che per un 62enne con 37 anni di 
contributi non cambia nulla: il trattamento è 


Occupazioni 
telematiche 


Ti serve un lavoro? Accendi il 
computer! Sembra che la soluzione del, 
futuro prossimo per chi è alla ricerca di 
un impiego sarà proprio quella di colle- 
garsi a una delle tante banche telemati- 
che che già esistono in Italia e nel mon- 
do e consultare, gratuitamente o dietro 
un odesto canone di abbonamento, gli 
annunci economici e le possibilità di im- 
piego aggiornate in tempo reale. 

Negli Stati Uniti questo innovativo 
metodo di ricerca di impiego è già una 
realtà che funziona a pieno regime: cur- 
riculum vitae, annunci economici, possi- 
bilità di collaborazione e bandi per bor- 
se di studio viaggiano da una costa al- 
l’altra dalle banche dati ai terminali di 
università e personal computer domesti- 
ci. Bastano infatti un computer, un mo- 
dem e una linea telefonica per avere ac- 
cesso, a costi tutto sommato abbordabi- 
li, alle Bullettin Board Systems (Bbs), 
una sorta di «bacheche elettronich», di 
banche dati che, tra i vari servizi offerti, 
permettono lo scambio di informazioni e 
messaggi ira gli utenti. Attualmente si 
calcola che nel mondo le reti telemati- 
che siano frequentate da più di trenta 
milioni di persone, tutti individui che 
possono così scambiarsi informazioni 
rapidamente, a costi contenuti e stando 
comodamente seduti di fronte al termi- 
nale di casa propria o di una università. 
All’interno di queste bacheche elettroni- 
che: si possono trovare una quantità in- 
credibile di informazioni che riguarda- 
no tutti gli aspetti del mondo del lavoro, 
compresi gli annunci di corsi di forma- 
zione e le indicazioni su come redire un 
curriculum e i consigli sulla ricerca 
d’impiego di esperti in materia. 

Naturalmente il settore più importan- 
te e sfruttato è quello delle banche dati, 
che permettono ad ogni individuo in cer- 
ca di occupazione di inserire le proprie 
generalità e il settore di impiego preferi- 
to in un elenco, che può essere consulta- 
to dalle aziende in cerca di personale in 
ogni momento. Ormai esistono moltissi- 
me banche dati di questo tipo anche in 
Italia, spesso gestite dalle stesse azien- 
de private che cercano personale qualifi- 
cato da inserire nei propri quadri. 

Gli unici nei di questo nuovo tipo di 
contatti riguardano la difficoltà incon- 
trata da chi non ha dimestichezza con il 
computer a muoversi nel mare di infor- 
mazioni che le reti telematiche, soprat- 
tutto quelle internazionali come Inter- 
net, ci mettono a disposizione: trovare 
l'informazione che cerchiamo in una re- 
te mondiale come Internet può infatti 
sembrare un'impresa disperata se non 
si conoscono gli «indirizzi» giusti; se 
non si sa esattamente ciò che si sta fa- 
cendo si rischia di perdere dei giorni 
per scovare ciò che cerchiamo. Questo 
aspetto d’altra parte può essere anche 
un vantaggio, poiché questo tipo di in- 
formazioni sono ancora effettivamente a 
disposizione di una ristretta schiera di 
utenti — non tutti coloro che possiedo- 
no un computer entrano nel cyberspazio 
—. Un'ulteriore limitazione di questi me- 
todi di ricerca di impiego concerne poi 
la tipologia dei settori di impiego conte- 
nuti in rete che comprende in prevalen- 
za proposte attinenti ai settori scientifi- 
ci, di ricerca, e legati all'informatica: 
ben difficilmente troveremo su Internet, 
òall’interno di una qualsiasi Bbs, un’of- 
fetta di un artigiano o una ricerca di 
personale per un’azienda agricola, per- 
lomeno fino oggi. 

Anche nel nostro Paese, nonostante 
lo sviluppò delle reti telematiche sia di 
gran lunga inferiore agli Stati Uniti, esi- 
stono delle Bbs, che offrono un servizio 
di annunci economici e ricerca del per- 
sonale. All’interno di Agorà Telematica 
— un Bbs di Roma — ad esempio, si 
possono consultare, dietro. pagamento 
di un abbonamento, informazioni su la- 
vori all’estero, borse di studio e stages 
aziendali. In questo periodo inoltre stan- 
no sorgendo delle Bbs dedicate esclusi- 
vamente al tema del lavoro che, oltre a 
svolgere la tradizionale funzione di ban- 
ca dati e casella per gli annunci econo- 
mici e i concorsi pubblici, permetteran- 
no agli esperti del settore informatico di 
approfondire le proprie esperienze e di 
far conoscere le proprie capacità infor- 
matiche. n 

Alessandro Martegani 


lo stesso, è un caso abbastanza comune. Sono 
altre le cose che mutano profondamente, co- 
me le pensioni di anzianità in via di estinzio- 
ne: solo fino al 2000 sarà possible lasciare il 
lavoro con 35 anni di contributi, poî basta. 
Nel frattempo, però, l'età pensionabile aumen- 
terà in ragione di un anno ogni due: se nel 
°96-°97 basteranno 52 anni di età, nei due an- 
ni seguenti 54, e così via. Poi addio a 35 anni. 
Anche il trattamento di fine rapporto — me- 
glio conosciuto come liquidazione — non sarà 
più lo stesso. I neoassunti nel settore privato 
potranno, a scelta, percepirlo in base alle vec- 
chie regole o versarlo interamente nel fondo 
pensione. Non si pretende che decidano subi- 
to, potranno riflettere per 4 anni. Idem per chi 
diventerà dipendente pubblico dall’1-1-96, 
con la novità che ai fini del calcolo si terrà 
presente la contingenza, prima non pensiona- 
bile. Si chiama, a dir bene le cose, indennità 
integrativa speciale, vale quasi un milione al 
mese, e fa una bella differenza. A chi già la- 
vora, invece, si applicherà una specie di pro- 
rata: la liquidazione maturata fino ad oggi re- 
sta da parte, mentre per il futuro potranno ver- 
sare nel fondo pensione una percentuale an- 
nua non superiore al 2%. E infatti la vera qua- 
dratura del cerchi saranno i fondi pensione: 
grazie a loro sarà possibile rimpinguare la 
pensione. obbligatoria, attingendo al 4% del 
salario annuo equamente diviso tra datore di 
lavoro e prestatore d’opera. In pratica è un 
2% ciascuno, a cui va sommato un altro 2% 
del Tfr: mentre quest’ultima è esentasse i con- 
tributi saranno deducibili, come avviene già 
oggi a condizione che non superino 


AUTISTA carrellista patente D con patentino 
ADR per trasporto merci pericolose offresi. 
Tel. 040/273208. 
DINAMICA 36.enne, max disponibilità d’ora- 
rio, buona conoscenza programmi computer, 
bella presenza, pratica lavoro ufficio e negozio 
cerca occupazione purché seria. Tel. 
0040/382501. 
GEOMETRA impiegato stabilmente cerca po- 
sizione migliorativa, esperienza solida in fattu- 
razione a computer è gestione proprio lavoro. 
Disponibilità anche immediata. Tel. 
040/572061. 
IMPIEGATA contabilità computerizzata, fattu- 
razione, gestione clienti, fornitori, magazzino, 
Iva, Enasarco, ecc., esperienza pluridecennale, 
‘causa ridimensionamento azienda offresi, dispo- 
nibilità immediata. Tel. 040/410114 segreteria. 
IMPIEGATA, esperienza ventennale ufficio, 
elaborazione paghe edilizia industria (sistema 
Inaz), uso Pc, videoscrittura, presenza, massi- 
ma serietà, referenziata offresi part-time o con- 
tinuato. Tel. 040/825201 ore pasti. 
LABORATORIO artigianale offre a domicilio 
qualunque riparazione idraulica elettrica e pittu- 
tazioni infissi e stanze. Serietà, onestà nei com- 
ensi. Tel. 040/630922 ore negozio. 
LAUREATA in lettere classiche impartisce le- 
zioni di latino, greco e materie letterarie. Tel. 
0481/520608. i 
LAUREATA in lingue 110/110 e lode imparti- 
sce lezioni di inglese e francese a tutti i livelli a 
prezzi standard, esegue traduzioni di russo, in- 
glese e francese per ditte o privati, e inoltre esa- 
mina eventuali proposte. Tel. 040/300914. 
RAGAZZA 19.enne, diplomata stenodattilogra- 
fa, seria e volonterosa con piccola conoscenza 
di contabilità su Pc, primo impiego cerca qual- 
siasi lavoro. Tel. 040/633549. 
RAGAZZA 21.enne seria e volonterosa, diplo- 
mata maestra d’asilo con attestato di assistente 
domiciliare e di operatore tecnico assistenziale, 
cerca lavoro, no perditempo. Telefonare ore pa- 
sti allo 040/393864, 
RAGAZZA 23.enne, diplomata, conscenza lin- 
ue estere, laureanda in economia e turismo, 
cerca lavoro part-time presso agenzie turisti- 
che, alberghi, ditte che operano con l’estero. 
Tel. 040/307745 Linda. 
RAGAZZA 24.enne diplomata perito azienda- 
Je conoscenza inglese, tedesco, esperienza co- 
me messo notificatore, intervistatrice telefonica 
e cameriera, offresi come impiegata, commessa 
o altro lavoro purché serio. Disponibilità imme- 
diata. Tel. 040/280385. 


4 O 


ANNUNCIO sempre valido: cerco Buddha, 
elefanti, maschere, statuette; tutto ciò che è 
orientale e africano compresi strumenti a per- 
cussione. Telefonare allo 040/364499 astenersi 
curiosi. 


- 


OCCASIONE tre radio ricetrasmittenti, omo- 
logate VHE FM, YAESU MRH 200 SN, batte- 
rie ricaricabili a lunga durata con custodia a L. 
900.000 cadauna tel. 040/307745 Roberto. 
VENDO registratore di cassa nuovo Citizen, 
mod. ECR 2500 causa mancato utilizzo a L. 
1.450.000. Tel. 040/307745 Roberto. 


dda = a 
VENDO collezione De Agostini 101 CD con 


orta CD fascicoli completamente nuova. L; 
1.730.000 costo opera trattabili. . Tel. 


0481/32288 ore pasti. 


2.500.000 lire annue, un limite fermo da anni 
e non ancora indicizzato. Una cosa è uguale 
per tutti: il minimo dei minimi per andare in 
pensione sono i cinque anni di anzianità con- 
tributiva, che corrispondono a prestazioni ef- 
fettive di lavoro. Devono far maturare un tat- 
tamento pensionistico pari al 120% dell’asse- 
gno sociale, in tutto 7.500.000 lire annue. 
L'assegno, che prende il posto della vecchia 
pensione sociale e viene erogato dallo Stato 
agli ultra 65enni in stato di bisogno, vale 
6.240.000 lire l’anno: non si può dire che sia 
molto, ma sono davvero tempi duri. 

L'altra volta abbiamo detto che per i parla- 
mentari, i militari di carriera e le forze di poli- 
zia non cambia nulla. E vero ma l’elenco non 
è completo. Esistono numerose casse autono- 
me, di cui beneficiano i liberi professionisti, 
che la riforma non ha toccato. Sono, tanto per 
cominciare, gli avvocati e i notai, seguono i 
commercialisti in compagnia di geometri e in- 
gegneri, 

Medici e farmacisti non potevano mancare, 
assieme ai veterinari. Anche i rappresentanti 
di commercio e i consulenti del lavoro hanno 
casse autonome, così come i giornalisti. Per i 
deputati, in particolare, sopravvive un regime 
di eccezionale favore: dopo una legislatura, la 
norma parla di 5 anni di contributi, si matura 
il diritto a un vitalizio pari al 25% dell’inden- 

“nità, cioè 4 milioni al mese, per fortuna lordi. 
La pensione massima che spetta ai vecchi lu- 
pi della politica è davvero astronomica: 13 
milioni mensili, da cui detrarre un bel gruzzo- 
lo di tasse. 

Gianluca Ruotolo 


RAGAZZO volonteroso cerca urgentemente la- 
voro anche part-time referenze come carrozzie- 
re manovale generico ed elettricista abbastanza 
pratico. Bertozzi Roberto, via Baiamonti n. 10. 
RAGIONIERA programmatrice diplomata 
?93-*94, conoscenza inglese, francese, dattilo- 
grafia, videoscrittura, Cobol, Pascal, Lotus, 
Db4, esperienza come impiegata, referenziata, 
cerca qualsiasi impiego purché serio. Tel. 
040/381804. 

RAGIONIERA, 22 anni, conoscenza inglese e 
francesce, pratica uso computer, esperienza an- 
nuale presso assicurazione, cerca lavoro uffi- 
cio. Tel. 040/660845. 

RUSSO lezioni madrelingua con pluriennale 
esperienza impartisce lezioni a. principianti, 
conversazione, mantenimento, pronuncia, pre- 
para studenti universitari a esami e tesi. Aste- 
nersi perditempo. Tel. 040/420883. 

RUSSO traduzioni madrelingua esegue a qual- 
siasi livello traduzioni anche a mezzo Pc per 
ditte o privati, possibile anche uso fax. Astener- 
si perditempo. Tel. 040/420883. 

SIGNORA con esperienza decennale offresi 
pulizie e stiro anche per uffici, negozi o ambu- 
latori. Tel. 273839. 

TECNICO software, milite assolto, conoscen- 
za linguaggio Clipper, Ms-Dos, Windows, 
Excell, Dbase, Word, cerca impiego. Tel. 
040/824463. 

18.ENNE bella presenza seria volonterosa dat- 
tilografa operatrice turistica e computer cono- 
scenza inglese in possesso di libretto sanitario 
cerca lavoro part-time. Tel. 040/363739. 
22.ENNE serio, volonteroso, tecnico delle in- 
dustrie elettriche ed elettroniche, analista pro- 
grammatore, militesente, patente B, cerca qual- 
siasi Javoro purché serio. Telefonare ore pasti 
040/829553. 

24.ENNE perito industriale edile cerca occupa- 
zione presso imprese di costruzioni o imprese 
artigiane o altro lavoro serio. Telefonare allo” 
040/212857. 

26.ENNE geometra, con mezzo proprio, ese- 
‘gue trasporto di materiali edili, sgombero mace- 
rie e  calcinacci. Massima serietà. Tel, 
040/912491. 

33.ENNE dinamico con esperienza nei settori 
carpenteria e abbigliamento offresi anche part- 


time. Tel. ore pasti 040/773910. 


kili: 


e 
VENDO 64 libri 


Harmony-Bluemoon per lire 


60.000. Tel. 040/761744. ù 
VENDO a miglior. Sir raccolta "Alp" da n. 


1a n. 119 tel, 040/51264. 


_ n ..‘ 
CALDAIA murale a gas, nuova, da 15 mila calo- 
rie con produzione di acqua calda sanitaria, ven- 
do a L. 1.350.000 tel. 040/307745 chiedere di 


Linda. 
CEDESI attività industriale, direttamente a grup- 
i industriali, escluse agenzie, comprendente im- 
mobile di 800 mq sito in via Caboto, impianti ge- 
nerali a norma, marchio aziendale, attrezzature 
meccaniche, ottimo reddito. Prezzo in milioni L. 
1.250, per informazioni scrivere a Casella postale 
2727 L.V. Trieste. 
CERCO roulotte non marciante per uso campa- 
Di a modico prezzo. Tel. ‘ore serali 040/0911886. 
'AVOLOSA casa di campagna, zona Verona, ri- 
strutturata su due piani, metri quadri totali 400, 
giardino e terreno coltivato di metri quadri 15 mi- 
la, vendesi a L. 590 milioni. Scrivere a Casella 
postale 2727 L.V. Zona industriale Trieste. 


AVVISI ECONOMICI GRATÙ ITI / Barrare la casella che interessa 
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ertuconle pensioni di domani . 


AZIENDA in forte espansione distributri- 
ce prodotti alta cosmesi, seleziona nella zo- 
na di Trieste e Gorizia signore serie e moti- 
vate per vendita. No porta-porta. Tel. 
040/637870. 

CERCHIAMO ambosessi disposti. forti 
guadagni per lancio nuovo prodotto campo 
finanziario. Scrivere indirizzo telefono a 
C.P. 222 Monfalcone. 

CERCHIAMO persone dinamiche interes- 
sate a un secondo reddito, per non facile la- 
voro di pubblicità. Guadagni proporzionati 
all’impegno. No investimenti, no vendita. 
Tel. 040/661820. 

CERCO sei persone con le quali sviluppa- 
Te una semplice attività commerciale no di- 
‘pendenti, no rappresentanti, no vendita por 
fa-porta. Scrivere Casella postale 2727.Pr 
este. 

CERCO signore-ine alle quali affidare la 
promozione, lo sviluppo e la vendita di 
un'oggetto per la casa brevetto internazio- 
nale telefonare solo se interessate allo 
040/364499. 

OFFRO attività commerciale a tutte le per- 
sone che invece di lamentarsi, desiderano 
guadagnare secondo il loro impegno, dimo- 
strando a sé stessi quanto valgono. Scrive- 
re Casella postale 2727 Z.I.L.V. Trieste. 
PER inserimento immediato società sele- 
ziona 4 validi ambosessi età 20-35, cultura 
media, zone Trieste, Gorizia e province. 
Tel. 0481/412758. 

PRODOTTI ottici di alta qualità. Cerchia- 
mo un gruppo di eccellenti distributori in 
Europa. Tel. 0055144-423122. 
URGENTE! Cercansi persone bilingui 
(italiano-inglese, francese, spagnolo, porto- 
ghese, polacco, russo, ceco) per attività in- 
dipendente in ambito internazionale. Tel. 
040/380321. 


MACCHINA cucire Brother portatile con vali- 
getta. come nuova occasione vendo. Tel. 
040/391885. 

PICK-UP, possibilmente "Fiorino" Fiat, anche 
molto usato purché con motore a posto, cerco ur- 
gentissimamente. Pagamento in contanti imme- 
diato. Tel. 0481/45133 dopo le 20, chiedere di 
Luciano. 

VENDO batteria di pentole cucina dietetica, nuo- 
va garanzia a vita, 22 pezzi vari a L. 1.700.000. 
Tel. 040/307745 Linda. 

VENDO binocolo Chinon 7x50 usato pochissi- 
mo L. 150.000 trattabili. Tel. 0481-45161. 
ZONA industriale, ia Caboto, vendesi capannone 
di metri quadri 800, ristrutturato, impianti a nor- 
ma cedesi per attività industriali è commerciali, 
prezzo 780 milioni. Scrivere a Casella postale 
2727 L.V. Trieste. 


COPPIA cerca per amicizia, senza secondi fini, 
coppie dai 18 anni minimo ai 30 circa. Tel, 
040/7600387. o 
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